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la(s) Unidad(es) Administrativae) 22N ASEN T PPe anexc

Ccrrespondiente(s) verifique(n)

ALV ADSR CABRERA CORNEJ
AUDITOR SUPERIOR DE LA AUDITORI

SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYAR 29 ABR 2
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En cumplimiento con lc establecido en los articulos 31, apartado B y 36, fracciones !l y !l
de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Nayarit; remito el Informe de
Avance de Gestién Financiera del Mumc:pio de Amatlan de Cafas, Nayarit; correspondiente al
primer trimestre (enero a marzo) del ejercicio fiscal 2022, de la Administracion Pablica Municipal
Centralizada y de sus organismos plblicos descentralizados: Organismo Operador Municipal
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OROMAPAS), Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF Municipal) e Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN):;
de conformidad a lo siguiente:

L El ﬂujo contable de ingresos y egresos del trimestre del que se informe.

1. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos correspondiente.

L. Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos, a
que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, contendra el avance de las acciones tendientes a recuperar el
presupuesto sostenible de recursos disponibles.

IV. El numero, nombre y ubicacion de las obras y acciones realizadas, indicando la
inversion aprobada, los recursos ejercidos, y los saldos generados; asi como el
avance fisico y financiero de cada uno de ellas.

V. En caso de aumento o creacién de gasto al presupuesto de egresos, revelara la
fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
eliqueiado y no efiquetado.

VL. La informacion detallada de cada financiamiento u obligacion contraida por los entes
publicos, incluyendo como minimo, el importe, tasa, plazo, comisiones y demas
accesorios pactados.

VIl.  Lainformacién detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los términos
del Capltulo I, Titulo Tercero, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federallivas y los Municipios, Incluyendo por lo menos importe, tasas, plazo,
comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente, debera incluir la tasa
efectiva de las Obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 286,
fraccion IV, de la Ley en cita, calculada conforme a la metodologia que para t
efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Vill.  Incluir la informacion relativa al cumplimiento de los convenios en materia de D
Estatal Garantizada.
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AMATLAN DE CANAS

GOBIERNO MUNICIPAL
H.XLII AYUNTAMIENTO
Ademas, en cumplimiento al articulo 7 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
el Acuerdo por el que se reforma la Norma en materia de consolidacion de Estados Financieros

y demas informacién contable: se adjuntan los siguientes estados financieros, para
consolidacién y consolidados:

Estado de Situacién Financiera

Estado de Actividades

Estado de Variacién de la Hacienda Publica
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Estado de Flujos de Efectivo

D8 B LIS =5

Asimismo, de conformidad a lo establecido en el articulo 5, fraccién IV de la Ley del
Patronato para Administrar el Impuesto Especial destinado a la Universidad Auténoma de
Nayarit, se remiten los informes presentados ante el Patronato que registra las operaciones
realizadas y el monto al que asciende a los enteros realizados.

Sin otro particular, solicito se tenga por presentado en tiempo y forma el Informe de
Avance de Gestién Financiera correspondiente al piimer trimestre gel ejercicio fiscal 2022.

2021 NAYARIT 2024

PRESIDENCIA

C.c.p. Archive.
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AUDITORIA SUPERIOR
DEL ESTADO DE NAYARIT

Acuse de Recibo

PG D ER L BEE 5 1 A

El 29 de abril de 2022 el Auditoria Superior del Estado de Nayarit recibid del Ayuntamiento
Constitucional de Amatlan de Cafas, Nayarit un documento que alude al Avance de Gestion
Financiera- Primer Trimestre correspondiente al gjercicio fiscal 2022

Que contiene:

Dependencia Entrego
Ayuntamiento .
Si
DIF
Si
SISTEMA OPERADOR DE AGUA "
|
IMPLAN .
Si

La presente documentacion se recibe a reserva de verificar que su contenido y forma se apegue con lo que, para el efecto
establece la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Nayarit y demas normativa aplicable.

Ehcesta”
Recibi6 por la Oficialia de Partes
Jesos PArdres Peosta Madinez
] @ ASEN )
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Av. del Valle #133, Fracc. Ciudad del Valle, Edificio Plaza San Rafael Int. 203, Tepic, Nayarit. C.P. 63100
Tels. (311) 210-02-63, 210-02-64 y 210-02-65
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

I. EL FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
TRIMESTRE DEL QUE SE INFORMA.
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H. XLl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

FLUJO DE INGRESOS-EGRESOS

NAYARIT

PRIMER
CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO BRS At
1.- |{MAS)INGRESOS TOTALES 8,005,295.33 9,061,962.13 7,117,934.82 |  24,185,192.28
FINANCIAMIENTO INTERNO - - - -
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 909,128.00 598,246.86 335,671.42 1,843,046.28
OTROS IMPUESTOS = 2 g 2
CONTRIBUCIONES DE MEIORAS POR OBRAS PUBLICAS . . 2 :
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 63,528.14 160,077.72 75,232.11 298,837.97
OTROS DERECHOS . . 904,00 904.00
ACCESORIOS DE DERECHOS 22,517.34 13,747.76 6,052.30 42,317.40
PRODUCTOS 6.71 359.72 665.65 1,032.08
APROVECHAMIENTOS . . - .
OTROS INGRESOS . . - .
PARTICIPACIONES 5,028,504.68 6,326,380.61 4,696,975.94 |  16,051,861.23
APORTACIONES 1,981,610.46 1,963,149.46 2,002,433.40 5,947,193.32
CONVENIOS - - - -
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 2 = . 4
2.- |(MENOS) EGRESOS Y/O GASTOS TOTALES 4,088,478.63 5,323,761.56 5,816,031.29 |  15,228,271.48
1.- GASTO OPERATIVO 3,389,658.38 4,612,732.42 5108,284.82 |  13,110,675.62
A) SERVICIOS PERSONALES 2,189,426.65 2,710,505.15 2,734,718.92 7,634,650.72
B) MATERIALES Y SUMINISTROS 356,944.70 580,572.86 797,827.00 1,735,344.56
€) SERVICIOS GENERALES 340,896.49 683,617.12 911,323.40 1,935,837.01
D) TRANSTERCNCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y —— SER G — o
OTRAS AYUDAS G = s G
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 281,444.42 397,557.86 350,698.19 1,029,700.47
AYUDAS SOCIALES 220,946.12 240,479.43 313,717.31 775,142.86
2.- GASTO DE CAPITAL - - 30,034.59 30,034.59
A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES . - 30,034.59 30,034.59
B) INVERSION PUBLICA = 5 - .
3. DEUDA PUBIICA 370,955.00 358,155 52 359,751 90 1,088,862 A2
AMORTIZACION DE LA DEUDA 333,333.00 333,333.00 333,333.00 999,999.00
INTERESES DE LA DEUDA 37,622.00 STDOLY ,  26,118.90 §8,868.11
4.- PENSIONES Y JUBILACIONES 327,865.25 ém,mm? 41{,4915317,959.98 998,698.85
JUBILACIONES 86525 | 5 _ ’C_,;%?,%B.ga 998,698.85
<g & =
3.-  |(IGUAL)RESULTADO {AHORRO/DESAHORRO) 3,016,816.70 | 3 61,903.53
r?.\'h\;v:'.)os ML T, . WS
& 0%\3 S 5‘*’/,, J//‘- : " &-}x
SEOIANT T ATLAN DE CANAS

(DOVAL DIAZ

NAYARIT 2

AMATLAN oo SINDICO
2Om'][‘ES “TINTCIPAT
MUKLL E® C. MIRIAM AURORA VAZQUEZ GARCIA

" TESORERD MUNICIRAL SHDICO MUNICIPAL



E

—

18 AMATLAN DE CANAS

H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

. EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS CON BASE EN LOS INDICADORES
APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CORRESPONDIENTE.
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

I, TRATANDOSE DE LOS BALANCES
PRESUPUESTARIOS DE RECURSOS DISPONIBLES
NEGATIVOS, A QUE HACE REFERENCIA LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, CONTENDRA
EL AVANCE DE LAS ACCIONES TENDIENTES A
RECUPERAR EL PRESUPUESTO SOSTENIBLE DE
RECURSOS DISPONIBLES.



MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS (a)
AMATLAN DE CANAS Balance Presupuestario - LDF
P Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 (b)
(PESOS)
Estimado/ Recaudadof
Concepto (c]
i Aprobado (c) o pel % Pagadio
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 79,803,250 23,185,193 23,185,193
A1, Ingresos de Libre Disposicion 61,235,309 18,237 999 18,237,999
A2, Transferencias Federdles Eliquetadas 18,431,541 5,947,193 5,947,193
A3. Financiamiento Neto 136,000 -599,999 -893,999
|B. Egresos Presupuestarios’ (B=B1+B2) 79,455,907 14,139,409 14,139,409
B1. Gasto No Eliquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 65,008,028 13,052,208, 13,052,208
B2. Gasto Etiquetado {sin induir Amortizacion de la Deuda Publica) 14,446,879 1,087 201 1,087,201
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1+ C2) 0 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en €l periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federdes Eliquetadas aplicados en ¢ periodo
|. Balance Presupuestario (I=A-B +C) 347,343 9,045,784 9,045,784
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (11 =1- A3) 211,343 10,045,783 10,045,783
l[l;l) Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (Ill=11 - 211343 10,045,783 10,045,783
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 347,340 88,863 88,863]
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 37,622 37622 37,622
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 308,718 51,241 51241
V. Balance Primario (IV = lll - E} -135,997 9,956,920 9,956,920
Concepto Estimadol Aprobado Devengado Ro::::::o!
F.Financiamiento (F =F1 + F2) 4,136,000 0 ]
1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 4136000 0 ]
? linanciamiento con uente de Pago de Transferencias Mederales ["tiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G =G1 + G2) 4,000,000 999,999 999,999
61 Amortizarion dela Deuda Piibliea eon Gasto No Fliquetadn 333333 333333 333333
G2. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado 3,666 667 666,666 666,666
A3. Financiamiento Neto (A3=F - G) 136,000 -999,999 -999,999
Estimado! Recaudadol
Sonaepts Aprobado i Pagado
A1, Ingresos de Libre Disposicion 61,235,309 18,237,999 18,237,999
A3.1 Financiamiento Nelo con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1=F| - G1) 3,802,887 -333,333 -333,333
F 1. Finanviamiento von Fuente we Pagw de Ingresus de Libre Disposicion 4,136,000 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto No Fliquetado 333,333 333,333 333333
B1. Gasto No Efiquetado (sin induir Amortizacien de la Deuda Piblica) 65,009,028 13,052,208 13,052,208
C1 Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Dispenibles (V=A1+ A3.1-B1+C1) 28948 4,852,458 4,852,458
V1. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI=V - A3.1) 3773718 5,185,791 5,185,791




; Recaudadof
Concept Da
pto Estimadol Aprobado vengado Fagasa
A2. Transferencias Federgles Efiquetadas 18,431,841 5,947,193 5947193
232)2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federaes Efiquetadas (A3.2=F2 - 3,665,667 686,666 666,666
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencies Federdes Efiquetadas 0 0 ]
G2. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado 3,666,667 666,666 666,666
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 14,445,879 1,087,201 1,087,201
C2. Remanentes de Transferencias Federdes Eliquetadas aplicados en el periodo 0 0
0

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (Vli= A2 + A32- B2+ C2) &Y.\“\é‘lm MEO‘}I@ 4,193,326 4,193,326

s -

) -
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (Vill = VI £ A32) é 4,859,992 4,859,992
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

IV. EL NUMERO, NOMBRE Y UBICACION DE LAS OBRAS
Y ACCIONES REALIZADAS, INDICANDO LA
INVERSION APROBADA, LOS RECURSOS
EJERCIDOS, Y LOS SALDOS GENERADOS; ASI
COMO EL AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE CADA
UNA DE ELLAS.

NO APLICA, EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE
REALIZARON OBRAS Y ACCIONES.
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

V. EN CASO DE AUMENTO O CREACION DE GASTO AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS, REVELARA LA
FUENTE DE INGRESOS CON LA QUE SE HAYA
PAGADO EL NUEVO GASTO, DISTINGUIENDO EL
GASTO ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO.

NO APLICA, EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE
CONTO CON AUMENTO DE GASTO AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

VI,

LA INFORMACION DETALLADA DE CADA
FINANCIAMIENTO U OBLIGACION CONTRAIDA
POR LOS ENTES PUBLICOS, INCLUYENDO COMO
MINIMO, EL IMPORTE, TASA, PLAZO,
COMISIONES Y DEMAS ACCESORIOS
PACTADOS.

NO APLICA, NO SE CUENTA CON FINANCIAMIENTO U

OBLIGACION CONTRAIDA A LARGO PLAZO
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H. XLIl AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

VI. LA INFORMACION DETALLADA DE LAS
OBLIGACIONES A CORTO PLAZO CONTRAIDAS
EN LOS TERMINOS DEL CAPITULO II, TiTULO
TERCERO, DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
Y LOS MUNICIPIOS, INCLUYENDO POR LO
MENOS IMPORTE, TASAS, PLAZO, COMISIONES
Y CUALQUIER COSTO RELACIONADO.
ADICIONALMENTE, DEBERA INCLUIR LA TASA
EFECTIVA DE LAS OBLIGACIONES A CORTO
PLAZO A QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO
26, FRACCION IV DE LA LEY EN CITA,
CALCULADA CONFORME A LA METODOLOGIA
QUE PARA TAL EFECTO EMITA LA SECRETARIA
DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

NO APLICA, EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE
CONTRATARON OBLIGACIONES A CORTO PLAZO

b ==
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VIIl. INCLUIR LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS EN
MATERIA DE DEUDA ESTATAL GARANTIZADA.

NO APLICA, NO SE CUENTA CON DEUDA ESTATAL
GARANTIZADA
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ESTADOS FINANCIEROS PARA CONSOLIDACION



HIAN DE CANAS MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS. NAYARIT
Estado de Situacion Financiera
Al 31 marza 2022
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021 Concapto 2022 2021
ACTIVO PASIVO
Acliva Circuiants Fasiyo irciianis
Efectivo y Equivalentes 10,210,604 2,168,364 | Cuentas por Fagar a CorlorPlazo 3,313,833 3,936,625
Derechos a Racibir Efeclivo o Equivalentes 389,666 236,196 | Documentos por Pagar & Carto Plazo 56,508 68,508
Derechos a Recibir Blenes o Servicios 1,200 1,288 | Porcion a Cora Plazo de la Deuda Pubfica & Laige Fiazo -399,999 0
Inventarios 0 0] Titules y Valores a Corlc Piazo 4,000,000 4,000,000
Almacenes 0 0| Pasivos Diferddos a Corlo Plazo 0 0
Estimacion por Pérdida o Deteriora de Aclivos Circulantes 0 0| Fondos y Bleres de Tercesds en Gararsia y/o Adminsiracion a Corto Plazo 27455 27455
Otros Activos Circulantes Q 0| Provisiones & Corto Plazo B.723 16,120
Olros Pasivesa Corlo Plaza 0 0
Total de Activos 10,601,558 2,405,348
Total de Pasivos Circulantes 6,408,581 8,038,809
Activo No Circulante
Inversiones Financieras u Largo Plazo o o Pasive No Circulante
Derechos a Reclbir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plaze 1] 0| Cuentas por Pagar a LargePlazo o 1]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 133,846,848 133,846,848 | Documentos par Pagar a Largo Plazo o 0
Bienes Musbles 18,281,632 18,251,697 | Deuda Pablicz a Largo Plazo Q o
Activos Intangibles [} 0| Pasivos Diferlvos a Largo Plazo [ [
Depreciacién, Delerioro y Amorlizacién Acumulaca de Blanes 1,649,405 1,649 405 wﬂﬁu:y:ﬂ. e Taicabod ah Ganuifs yio an scoinsiracién d - aigo 0 0
Activos Diferidos 0 0| Provisiones # .argo Plazo 0 o
Estimaclén por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 ]
Olres Actives ne o o Total de Pzsives No Cirsulantes a [}
Total de Activos No Circulantes 150,479,075 150,449,040 ‘Total del Pazivo 6,408,581 2,038,300
Total def Activo 161,080,633 152,854,888 | HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
...... 0 0
Anortaciones 0 0
Donacicnes de Capltal a 0
Actualizacién ee {a Haclenca Publica / Patrimor=s ) 0
Haclenda Publica/Patrironio Generado 54,672,053 144,815,979
Resultados de Ejerciclo (A=orro/Desahorro) 9,986.961 8,356,568
Resullados de: Ejarcicios Anleriores 45,011,747 137,786,067
Revalios 0 o
Reservas Q 0
do de -1,326.656 «1,326 656
Exceso o enla ) 0
Bublica/Patrimanio SERTO
Resullado perPosicion Mosslara b - ey ) [} 0
per Tenencla deAciivos.ib Riorialio: “ﬂm.T —.\_-. 0 ]
2 &
e
Total Haclenda Piiblica/ Patrimonia ., /7 =) < 54,672,053 144,815,979
—
il
Total del Pazivo y Haclend: i ,@ =t * 61,080,693 152,854,883
T e o i
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AMATLAN DE CANAS

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Estado de Actividades
Del 1 de enero al 31 marzo /2022
(Cifras en Pesos)

Concepto 2022 2021
INGRESQS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestlon 2,186,138 3,535,636
Impuestos 1,843,046 2,276,675
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Soclal 0 0
Contribucicnes de Mejoras 0 0
Derechos 342,059 1,258,283
Productos 1,032 3
Aprovechamientos 0 695
Ingresos por VVenta de Bienes y Prestacién de Servicios 0 0
r 21,999,055 68,701,486
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaberacién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones 21,999,055 68,701,488
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubiiacicnes [¢] Q
Otros Ingresos y Beneficios 6 458,100
Ingresos Financieros 0 0
Incremento por Variacién de Inventarios 0 0
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0 0
Disminucion del Exceso de Provisiones 0 o
Otros Ingresos y Beneficios Varios 6 458,100
Total de Ingresas y Otros Beneficios 24,185,199 72,695,223
GAGTOG Y OTRAG FERDIDAG
Gastos de Funcionamlenta 11,305,832 51,588,088
Servicios Personales 7,634,651 33,815,794
Materiales y Suministros 1,735,345 8,020,450
Servicios Generales 1,835,837 8,751,804
Tr rencia, Asi lones, Subsidios y Otras Ayudas 2,803,542 12,475,662
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0
Transferencias al Reste del Sector Publice 0 0
Subsidios y Subvenciones 1,028,700 4,946,909
Ayudas Sociales 775,143 2,065,723
Pensiones y Jubilaciones 998,698 5,463,030
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0 0
Transferencias a la Seguridad Sccial 0 0
Donatives ] [
Transferencias al Exterior 0 1}
Participaclones y Aportaciones 0 i}
Partisipasionss 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios ‘ 0 )
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 88,863 0
Intarases da ia Daurda Pabliea o 'IH Glik) 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas 0 0
Apoyos Financieros Q 0
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarlas (1] 274,905
Estimaciones, Depreviaciones, Deterioros, Obsolesvencia y Ameitizaciones ") 274,905
Provisicnes 0 0
Disminuaidn de Inventarios 0 0
A te por Insuficiencia de Estim por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia a 0
Aumento por Insuficiencia de Provisiones \A‘F,N Tﬂ o 0 ‘L% LU s
Otros Gastos o [ NIDOS 4, "0y 0 y ?3—““\-?1 05 47, 11
Inversién Pblica / [ ﬁ? i ‘5 2 !'/J‘
InversidqPyiplipe o Capilalizable / AN b
el ;ylﬁnh; Pérdidas /’ N
A A
& o V4 B J
) c’@nzﬁharmmesahnnu) AV 4 / W Q&M/\;\
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AMATLAN DE CANAS

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Del 1 de enero al 31 marzo 2022

(Cifras en Pesos)

Concepto

Hacienda Pablica
/Patrimonio Contribuido

Hacienda
Piblica/Patrimonio
Generado de Ejercicios
Anteriores

Hacienda
Publica/Patrimonio
Generado del Ejercicio

Exceso o Insuficiencia

len la Actualizacién de la

Hacienda Publica /
Patrimonio

Tofal

Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimorio

[=Fieieli=]

o:0ioio

Hacienda Publica / Patrimenio Generado Neto de 2021

136,459,412

8,35€,568

144,815,979

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

8,356,568

8,356,568

Resultados de Ejercicios Anteriores

137,786,067

137,786,067

Revaltos

0

0

Reservas

0

0

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Arteriores

-1,326,656

-1,326,656

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 2021

0

Resultado por Posicién Monetaria

o

0

Resultado por Tenencia de Activos no Monetanios

0

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2021

135,459,412

8,35€,568

144,815,979

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2022

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

o0 0iC

oioioio

Variaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2022

8,225,680

1,63C,393

9,856,073

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

9,98€,961

9,986,961

Resultados de Ejercicios Anteriores

8,225,850

-8,35€,568

-130,888

Revallos

et

B A0S,

Lo, 0

0

Reservas

0

0

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Arteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 21

Resultado por Posicion Monetaria

0

0

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

0
0
0

AAENTO

Hacienda Publica / Patrimonio Neto ﬂmﬁ—u.mam% O

154,672,053
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| AMATLAN DE CANAS MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
P Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1 de enero al 31 marzo 2022
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacion
ACTIVO 0 8,225,745
Activo Circulante 0 8,195,710
Efectivo y Equivalentes 0 8,042,240
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 153,470
Derechos & Recibir Bienes o Servicios 0 0
Inventarios 0 0
Almacenes 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 o]
Otros Activos Circulantes 0 0
Activo No Circulante 0 30,038
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 30,035
Activos Intangibles 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 0 0
Activos Diferidos 0 0
Catimacién por Pérdida o Deterioro de Activos ne Circulantes 0 0
Olros Activos no Circulantes 0 0
o} (8]
PASIVO 0 1,630,328
Pasivo Circulante 0 1,630,328
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0 622,932
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 999,999
Thtulos y Valores a Corto Plazo o} 0
Pasivos Diferidos a Corte Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/fo Administracién a Corto Plazo 0 0
Provisiones a Corto Plazo 0 7.3897
Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Pasivo No Circulante 0 0
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Decumentos por Pagar a Large Plazo 0 0
Deuda Publica a Largo Plazo ¢} 0
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo 0 0
Provisiones a Largo Plazo ‘ 0 0
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 9,856,073 0
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0 0
Aportaciones 0 0
Donaviones de Capilal 0 0
Actualizacion de la | acienda Publica / Patrimenio 0 0
Hacienda Piiblica/Patrimenic Generado 9,856,072
Resultados del Fjercicio (Ahorro/Desahorro) 1,630,393
Resultados de Ejercicios Anteriores 1‘@@?5]680
Revaltios - &\h_’ \‘q\?os A
EryResepas /] S e
P %\)N‘Dﬁ‘éeﬁgéédjg‘nes de Resultados de Ejercicios Anteriores / / ) fg f.}; @ (\‘ij‘f K
Si@o RN e cone : I p— EQ%?
ol o‘a; suficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publl}:}{Patnm »:;_ 2y S
= E‘ N dgypat Posicion Monetaria / 2 ST Wiy
'C;t. : -_,:-—- Tenencia de Activos no Monetarios M / [ — _ﬁ?}ﬁ 9« ARTAC
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Estade de Flujos de Efectivo

(Cifras en Pesos)

AMATLAN DE CARNAS MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Del 1 de enere al 31 marzo 2022

Concepto 2022 2021
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 24,185,192 72,471,099
Impuestos 1,843,046 2,276,675
Cuotas vy Aportaciones de Seguridad Social 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0
Derechos 342,059 1,258,263
Productos 1,032 3
Aprovechamientos 0 685
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 0 233,976
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentives Derivades de la Colaboracién Fiscal 21,999,055 68,701,486
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 0
Otros Origenes de Operacién 0 4]
Aplicacion 18,024,088 67,423,380
Servicios Personales 7,634,651 33,815,794
Materiales y Suministros 1,735,345 7,810,972
Servicios Generales B 1,835,837 9,306,647
Transferencias Internas y Ksignacjidrnes”ai Sector Piblico o} 0
Transferencias al Resto del Sector Piiblico 0 0
Subsidios y Subvenciones 1,029,700 4,946,909
Ayudas Sotiales 176,143 1,888,631
Pensiones y Jubilaciones 998,699 5,463,030
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélegos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Participaciones [} 0
Aportaciones 0 o]
Convenios 0 0
Otras Aplicaciones de Operacion 914,681 4,088,097
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 9,161,137 5,047,719
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen ] 1]
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 D
Otros Origenes de Inversién 0 0
Aplicacion 30,035 11,102,085
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 10,025,565
Bienes Muebles 30,035 1,076,535
Otras Aplicaciones de Inversion 0 0
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -30,036 11,102,099
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0 4,000,000
Endeudamiento Neto 0 4,000,000
Internc 0 4,000,000
Externo 0 7
Otros Origenes de Financiamiento 0
Aplicacién 1,088,862
Seiviclos de fa Deuda g NTO e 1,088,862
Interno o5 “‘q\utis ﬁfx /I/ 1,088,862
Externo B 0
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0
‘i\\EN-I ﬂujus netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento y 538,862
é"\“; \)‘“?_U dtcgm&\@tumlsminumén Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efen:two/ 2,240
S§ ol \Iay'g,quwaientes al Efectivo al Inicio del Ejercicio I 1:\ % 1{'\ N ‘ﬁf‘ (‘1 Q\ﬁﬁgq
<3 W a J AT A
E §, % ' v&ﬁ’quwa!entes al Efectivo al Final dei Ejercicio H ?ﬁl // NAYARIT 10, Zfﬁ%‘ﬁ
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4R AMATLAN DE CANAS

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS
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J 2021 NAYARIT
TESORERIA
MUNJCIPA

AMATLAN DE CANAS Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
AR Estado de Actividades
Del 1 de enero al 31 marzo /2022
(Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal

Concepto 2022 2021

INGRESQS Y OTRCS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 3,533,791 4,525,238
Impuestos 1,843,046 2,276,675
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Soclal 9,625 15,136
Contribuciones de Mejoras 0 0
Derechos 1,679,944 2232726
Productos 1,176 [}
Aprovechamientos 0 695
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0 0
;::::;;“m;m“::‘;“;;;b‘:?:;:‘:‘ 23,028,755 71,912,728
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivades de ta Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones 21,899,055 68,701,486
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubiiaciones 1,629,700 5,211,243
Otros Ingresos y Beneficios 6 458,100
Ingresos Financieros 0 0
Incremento por Variacién de Inventarios 0 0
Disminucién del Excese de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0 0
Disminucién del Excesc de Provisiones 0 0
Otros Ingresos y Beneficios Varios 6 458,100
Total de Ingresos y Otros Beneficios 26,562,553 76,896,067

|GASTOR Y OTIW PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 12,810,477 55,504,734
Servicios Personales 8,344,062 36,232,516
Materiales y Suministros 2,046,619 8,701,703
Servicios Generales 2,419,796 10,570,515
Transferencla, Asignaclones, Subsidios y Otras Ayudas 2,803,802 12,484,582
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Piblico 0 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 a
Subsidios y Subvenciones 4,029,700 4,945,809
Syudas Socigles AT5408 2,074,543
Pensiones y Jubilaciones 598,699 5,453,030
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Denativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Participaclones y Aportaclones o 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 88,863 0
Intereses de la Deuda Plblica 88,863 0
womisiones de la Deuda 1*Gbliva [} 0
Gaslos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas Q 0
BBt SO — 1 g
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 252,880 274,905
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 1] 274,905
Provisinnes 2] 0
Disminucidn de Inventarios 0 0
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0 4]
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0 Q
Otros Gastos R[\Y;N'I: O (ﬂq 252,880 0
Inversian Publica &Wi\.)“‘llju Mg, 7 0 0
Inversién Publica no Capitalizable ; 0

i Iﬂf?ﬂ de Gastos y Otras Pérdidas 16,056,023
iy Q.

10,506,530

~ A LEDNARDO GARCIA GCMEZ
TESORERQ MUNICIPAL

C. MIRIAM AURORA VAZQUEZ GARCLA
SINDICO MUNICIPAL




AMATLAN DE CANAS

(Cifras en Pesos)

Consolidado del Sector Paramu

Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Variacién en la Hacienda Publica

Del 1 de enero al 31 marzo 2022

nicipal

Concepto

Hacienda Publica
/Patrimonio Contribuido

Hacienda
Pdiblica/Patrimonio
Generado de Ejercic.os
Anterieres

Hacienda
Fablica/Patrimonio
Generado del Ejercicic

Exceso ¢ Insuficiencia
en la Actualizacién de la
racienda Piablica /
Pawimonio

Total

Hacienda Piiblica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021

Aportaciones

Donaciones de Capital

0000

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

O:i0:0:0

Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2021

138,707,722

8,668,818

147,376,540

Resultados del Ejercicio {Ahorro/Desahorro)

8,668,818

8,668,818

Resultados de Ejercicios Anteriores

140,081,377

140,081,377

Revallios

0

Reservas

0

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

-1,373,656

0
-1,373,656

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Fiublica / Patrimonio Neto de 2021

Resultado por Posicién Monetaria

o

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pablica / Patrimonio Neto Final de 2021

138,707,722

8,668,818

147,376,540

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2022

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

oioico

oloioio

Variaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2022

8,537,930

1,801,951

10,339,881

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

10,507 53C

10,507,530

Resultados de Ejercicios Anteriores

8,637,930

-8,669,818

-131,888

Revallios

G

0

Reservas

o

0

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

-35,761

-35 761

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de kz Hacienda Puiblica / Patrimonio Neto de

2022

]

Resultado por Posicion Monetaria

£

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

/

(=]

0

0

Hacienda Piblica / Patrimonio Neto Final de 2022

0

)\
.
v/
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\ '7 AMATLAN DE CANAS Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
) e Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1 de enero al 31 marzo 2022
1 (Cifras en Pesos)
{ Consolidado del Sector Paramunicipal
Concepto Origen Aplicacién
1 ACTIVO 35,761 8,739,709
{ Activo Circulante 0 8,653,099
Efectivo vy Equivalentes 0 8,410,929
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 242,170
I Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 0
) Inventarios 0 i
Almacenes 0 0
l Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0
Activo No Circulante 35,761 86,610
] Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
] Bienes Muebles 0 80,822
) Activos Intangibles 0 5,788
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 35,761 o
F *| Activos Diferidos 0 4]
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Actives no Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes g g
1 PASIVO 0 1,635,934
Pasivo Circulante 0 1,635,934
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0 628,538
= Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
; J Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 999,999
Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
- Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
] Fondos y Bienes de Terceros en Galanifa y/o Adminishiacion a Gorlo Plazo 0 0
Provisiones a Corto Plazo 0 7,397
Ctros Pasivos a Corto Plazo 0 0
l Pasivo No Circulante 0 0
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Documentos por Pagar a Largoe Plazo 0 0
j Deuda Publica a Large Plazo 0 0
- Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/o en Administracion a Largo Plazo 0 0
] Provisiones a Largo Plazo 0 0
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 10,375,642 35,761
‘—J Haclenda Publica/Patiimonlio Conliibuido 0 0
. Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 0 0
J Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio 0 0
) Hacienda Publica/Patrimonio Generado 10,375,642 35,761
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 1,838,712 0
] Restltadns de Fjercicios Anteriores §,536.930 0
Revallos 0 0
Reservas N i 0 0
: Restiicaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores l IO Ty 35,761 ‘
| L per  C0y0 VENLO 6
o Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda PliblicalPatrin| < s %“?’ a5 & o008 4, Oy,
ui@do por Posicién Monetaria I f,_? f fﬁ@i& 7’ 1 SN
J ad‘gpor Tenencia de Activas no Monetarios R 1: o :
=) R
m§ g decir verdad declaramos que los Estados Financleros y sus notfs. son razon omectos y
o]
=4
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AMATLAN DI CANAS Ente Consclidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Flujos de Efectivo
it Del 1 de enero al 31 marzo 2022
(Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal
Concepto 2022 2021
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 26,559,128 78,658,038
Impuestos 1,843,046 2,276,675
Cuotas y Aportacicnes de Seguridad Social 9,625 15,136
Contribuciones de Mejoras 0 0
Derechos 1,679,944 4,218,820
Productos 1,176 6
Aprovechamientos v} 895
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios o] 233,976
Participaciones, Aportacicnes, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fise 21,998,055 68,701,486
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 852,156 3,211,243
Otros Origenes de Operacién 174,126 0
Aplicacién 16,972,726 73,559,416
Servicios Personales 8,344,062 37,023,458
Materiales y Suministros 2,046,619 8,974,834
Servicios Generales 2,419,796 10,878,412
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piiblico n 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0
Subsidios y Subvenciones 1,029,700 4,946,908
Ayudas Sociales 875,403 1,097,851
Pensiones y Jubiiac;ones ‘ 998,699 5 463 030
.Transferenclas a Fldewomlscs Mandatos y Contratos Anélogos ‘ o o]
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior o] 0
Participaciones 0 0
Aportaciones o] 0
Convenios 0
Otras Aplicaciones de Operacién 1,258,447 4,374,921
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 9,586,401 5,098,622
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
QOrigen [} 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 0
Otros QOrigenes de Inversién 0 D
Ap!icaﬂén Ba.gi0 12,106,490
Bienes Jnmuebles tnfraestructur- ¥ Construccaunes en Proceso 0 10,639,078
Bienes Muebles 80,822 1,442,829
Otras Aplicaciones de Inversién 5,788 24,583
Flujns Netns de Ffeativo por Actividades de Inversion 36,610 =42,106,490
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0 4,600,000
Endeudamiento Neto 0 4,000,000
Interno 0 4,000,000
Externo 0 [¢]
Otros O s de Financiamiento 0 0
Senvicios de la Deuda 1088 862 0
Interna 1,088,862 0
Fxtarno 0 0
Otras Aplicaciones de Financiamiento N} [ET- U Ch, 0 0 AT
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento [\ AT OO, Vg 088,862 4,000,000 -3,
Y3}1‘\\\5,"1‘.1‘;f)ria{::g_r!,tt‘alblsmn'n.lc:uﬁn Neta en el Efectivo y Equivalentes al E\fe: ivo \‘%{o /pmo 929 -3,007\8‘38 5
§ QQ- ‘ﬁ_—E_qmvaIent.es al Efectivo al Inicio del Ejercicio \ ’ -‘ ,& %& @2?03 486 5.316,555 L
e B 2 i
= § ) B’n,ui;alentes al Efectivo al Final del Ejercicio N = .\E{ié?%' 40,719,415 2,308,486
=g ; - R A AR . -
- = A 1o 3 o — R
a7 - :\Qerdad declaramos que los Estados Financieros y sus bl gf:h hﬁgﬂ;};&;‘ﬁlﬁd aei'bﬁ-u‘sér i /\ M /\TL/’\ N DE CA N_A S
» Al T A 207 e
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AMATLAN DE CANAS
BODIERRE MUNICIDAL OFICIO: teso/041/2022
HIKLI AYUNTAMIENTO ASUNTO: Entero de retenciones UAN
Amatlan de Caflas a 12 de abril de 2021

ARQ. CARLOS FRANCISCO GARC[A JIM NEZ |

- !.'

Presidente del Patronato de la UAN .

PRESENTE:

3

_d

5

B L Jas  facturas correspondtentes +al: GOrreé electrénico

= ;nnntemmunma ,ﬁ(’lramaﬂan Qoh, donde muluyan el jnélodo “de pago 03

= correspondiente: transferenma GO :

- Sin otro asunto en particllar agradezco su-dfencitn a la preserite.

e {(S:Vﬁh::.;- :

b i\:;‘ UUE‘,_‘}\\( e,, Lo \'ru, c|8drdNLOi
. 28 AR 202

1 : ”\1 C’/dﬁ&KO.s'

= O R O
Bt
BN HRRURAR I ¥

3 ﬁ Ernillo Carranza s/n esquina con abaselo Col. Centra, C.P, 63960,

, T, %24 247 014 224 gobiernomunicipalZi-24@amatian.gob.mx
3
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AMATLAN DE CANAS

GOBIERND MURNICIPAL

FEXLH AYUNTAMIENTO
ATENTAMENTE é@ﬂ:ﬁéﬁ;o,

Emilio Carranza s/n esquina con abasolo Col. Centro, C.P. 63960.

. D24 247 D14 il goblernormunicipal2i-24@amatiangob.arax , g




1214122, 9:04 BBYA

BBVA

1200442022 10:060:04 AM
COMPROBANTE

Mis operaciones frecuentes - Traspasos a otros bancos

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CARAS NAY
12/04/2022

ar r gt aer er e s ettt F e e amie

Resullacla dal sy
Cuenla de reflro: 0101341812 -

Tipa de operacisn:  INTERBANGARIO CON/SIN GHEQUERA
Banco desllno SANTANDER
Cuenta da daposito 014660666[)15608158

Nnmbre corno: 12 UAN

Impcrte $147,086.52
Facha de operaclbn: 12!04/2022
Fnrma da dapr’nltn MISMO D!A (SPEI)

[ e e T

Conceplo de pagn 15 UAN ENERO

A AR T ————

} ) Referencia numarlca 120422 ) e
Clave de rastreo BNET0100220412003221 8790
Hura de Operaolon 10 01: 06

Cbee s R A MRS e R et | e 1 e gt b AW & L

Fo!!o de Internet 7929681014

Gatos del henaficiaric . f e rereeaees coa e s = erer e £ b
Nombre: PATRONATO PARA ADM!NISTRAR IMPUESTO ESPE
® Puedes obiener tt Comprobanle Elactronico de Pago (CEP) en la pagina de Banxleo,

' hitps:fiwww.banxico org.mx/ce
1 Este Vinoilo se actlvard a mas lardar dentro de los cinea minutos slguientes = la sceptaclon de la operacian,

@ El haspaso se enwentra an procean dc vnildnclon y apllouclén, le rammcndumoa vorifioar o dopdsito en o
banrc destlnn.

mima N L T O T U ) v

BBVA MEXICO 8.A. INSTITUCION DE BANCA MYLTIPLE, GRUPO FINANGIERO BBVA MEXICO.

illlps:!lempresas.bbvanel.@om.m)dmexiconab'mexloone.l?fOperaclonCBTFServlet?prucesu=u‘anslnler“frecuenla _préoperaclon=transinter_frecuente_o... 1M
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Sindicatura

AMATLAN DE CANAS
GOBIERNO MUNICIPAL

HXLIEAYUNTAMIENTS

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
AVANCE 1er TRIMESTRE

INDICADORES DE DESEMPENO

AREA: 01. SINDICATURA

1 Gobierno
l. Vinculacién Planeacién-Programacion-Presupuestacion 3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
EJES
PMD 1,2y5 Gobernabilidad, Seguridad, y Municipio Solidario
Proyecto Objetivo General
4. Funcién Publica Reducir riesgos de corrupcion y mejorar la transparencia de la informacién y gestién publica. Asi como
) promover una buena comunicacién entre ciudadanos y servidores.
Clave Funcional
L+ [ 3 [ 4 ]
Origen de los Gasto Gastode | Deuda
Il.  Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversion | Publica
01. Sindicatura publicos: X
1] Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo - Minin{ Amarillo - Acep Yerde K
: N Satisfactorio
0-50% | 51-80% |[81-100%
IV.  Indicadores:
Glave / Obj. Programa Objetivo Meta % Indicador / Método de Calculo Avance %
Lograr que los servidores publicos municipales Representacion legal del municipio /
1 Revi lid trat ; den cumplimiento a la normatividad aplicable (nimero de participaciones en actos
evisary-val '?‘tfdc"“ i cls‘ (;onvendlos ¥ 100 juridicos / nimero total de actos 25%
promomor:els r?ml ! ;sﬂpor a8 IeFl’Eﬂ1 oncas Optimizar &l uso de Ins recursos humanns juridinns en Ins que se renuiere la 2
14 minipales-y anes seguinienio; materiales, tecnoldgicos y financieros en el logro particpacion de la representante
de los objetivos de la administracion legal) x100
Contribuir a defender con eficacia y
profesionalismo los intereses del municipio
. R mediante |a legalidad de los actos y ; 7
2 Defendgr con‘eﬂcac:a y profesmnghsmo el resoluciones de la autoridad con respeto a los Sent:encuas a favor del _ayuntamlento
patrimonio, los intereses y ordenamientos del !/ (numero de sentencias resueltas
Sip = 4 derechos humanos. 100 A 0%
14 municipio, asi como asegurar la legalidad de favorablemente / nimero total de
los actos y resoluciones de la autoridad. Optimizar el uso de los recursos humanos, sentencias) x100
materiales, tecnolégicos y financieros en el logro
de los objetivos de la administracién
Porcentaje de las d emandas emplazad as y
3 | rodsony vabdacon priden s a sape | oo que sehaneaiestade sl it
efectuados por la administracion. Fortalecer la confianza de los Amatlenses hacia 100 rgtsJEZﬁi:c;:\iugz?;::n?: ?ﬁ;:r::fo 0%
2.3 el gobierno con mejores condiciones de i )
L i i e total de resoluciones) x100
Justicia pronta comunicacion, transparencia, rendicién de
cuentas y acceso a la informacion
Mei | de inf on. 1 = 1 T Uantastadion de solicitudaes espaciticas da asuntos | =
2 ejorar los procesos de informacién, tramite y [Urithicios por irareparencia:
gestién de los actos juridicos y sus procesos en B [T 4
los que sea parts el Gobierno Municipal. Mejorar la atencion y el servicio al ciudadano, 100 (na:,l:rr;s:e :gucﬁdeeact’;?ii:a!s / 259,
facilitando informacion de tramites y servicios, con la 8 total d licitud 100 °
ASHERS kit - finalidad de que exista participacion de la sociedad namero total de solicitudes) x
51 NGO GLCALANA 0PN, para sanstuir tacdas un munisipio san mejares
seividos v més calldad ]
Verificar la correcta actuacion del Ayuntamiento, Pl Ccn_tratos (numero de
—_ y ; contratos revisados y firmados /
5 Revisién y firma de contratos y convenios que|sustentando sus actos en contratos y convenios 100 nimero total de contratos 25%
suscriba el H. Ayuntamiento. priorizando los inkareses qenerales y legales del celebrados por el Ayuntarniento)
yuntamiento.
X100
Numero de acciones de verificacién
Coordinar las acciones de cumplimiento, | Informe de actividades por comisién, entregado (nil::::]er:fg{r:lf;l:::ig:e?:msfIi;:ihfbn
6 verificacion y criterios de las Comisiones mensualmente al Secretario del H. 90 e 25%

inslaladas poi el | 1. Ayunlamiento.

Ayuntamiento.

verificadas / nimero total de
reuniones de comisién llevadas a
cabo) x100

Pagina 1




Presidencia

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

4 75\} c - e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

P-4 A oy AN

!%%FE‘" AMHI,‘A,[\] EEE;\E\AS AVANCE 1er TRIMESTRE
U R AT INDICADORES DE DESEMPENO

5

AREA: 02. PRESIDENCIA

1 Gobierno
I.  Vinculacién Planeacién-Programacion-Presupuestacion 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
EJES Gobernabilidad, Seguridad, Sustentabilidad y Planeacién, Bienestar y Desarrollo Econémico, y Municipio
PMD 1,2,3,4y5 Solidario
Proyecto Objetivo General
1. Presidencia / Gubernatura Reducir riesgos de corrupcion y mejorar la transparencia de la informacién y gestion publica. Asi
como promover una buena comunicacion entre ciudadanos y servidores.

Clave Funcional I

1 3 ] 1 |
Origen de los Gasto Gasto de Deuda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversién Publica
02. Presidencia publicos: X
lll. Semaforizacion de Cumplimiento: Rojo - Minimo | Amario - AGoptable |\erd - Satstactorio
0-50% | 51-80% |81-100%
IV. Indicadores:
Clave / Obj. Programa Objetivo Meta % Indicador { Método de Calculo Avance %
Consolidar un gobierno municipal eficaz y
Contribuir a t b biort eficiente en materia de colaboradoresentre la Cumplimiento del programa de
1 ontribulr 2 G"GJ un -gt° |;rno — i° ycon ciudadania y la administracion municipal mejoras continuas / (numero de
kajorliesgude actos decomupcion 80 ciudadanos con opinién favorables / 25
11 Gobi biert Consolldar un goblerno ablerto, respetuoso y numero de ciudadanos
pemo aniena garante de los derechos humanos, que impulse entrevistados) x100
la gobernabilidad municipal
Cumplimiento de peticiones de la
= x 2 Aumentar el porcentaje de respuestas a las ciudadania / (numero de peticiones
2 Peficiones-de:la cludadania demandas de las y los ciudadanos 80 atendidas satisfactoriamente / 25
nimero total de peticiones) x100
Registrar las solicitudes de las y los ciudadanos
al ayuntamiento
* Incnovacion para mejorar 10 servicios | pigerar, establecer y consolidar la capacitacin Solicitudes de la ciudadania
o 35 i it de los servidores publicos tanto al publico y en 100 recibidas (nimero de solicitudes 25
12 Servicios publicos con principios cada una de sus areas. registradas / Nimero total de
bi e slicitudes) x100
1.3 Goblema limpio Disefiar, iplementar y consolidar el sistema
municipal anticorrupcién conforme las
disposiciones normativas en materia de
Canalizar a través del sistema de atencion
ciudadana las solicitudes de la ciudadania a las
e ciudadan areas correspondientes del ayuntamiento Total de solicitudes ciudadanas
4 Acercamiento a la ciudadania orlboary e aciinics . canalizadas / (ndmero de solicitudes i
¥ amp canalizadas / nimero de solicitudes )
1.3 Desarrolln regional econdmicas. agricolas, ganaderas, forestales, i
: 5 s recibidas) x100
pesqueras, agroindustriales a fin de contribuir
en el mejoramiento de la calidad de vida de los
st i
. habitantos dol muniipia gMU

AMAHAVW[CA
2021 NAYARIT

PRESIDENC
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Secretaria_Particular

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

AMATLAN DE CARNAS PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
s:}}-gsm HO MUNICIBAL . AVANCE 1er TRIMESTRE
HXLI AYUNTAMIENTO ) INDICADORES DE pESEMPENO
AREA: 03. SECRETARIA PARTICULAR
1 Gobierno
I Vinculacién Planeacion-Programacién-Presupuestacion 8 Otros Servicios Generales
EJES Gobernabilidad, Seguridad, Sustentabilidad y Planeacién, Bienestar y Desarrollo Econémico, y Municipio
PMD 1,2,3,4y5 Solidario
Proyecto Objetivo General
5. Otros Reducir riesgos de corrupcion y mejorar la fransparencia de la informacién y gestién pablica. Asi
) como promover una buena comunicacion entre ciudadanos y servidores.
Clave Funcional I 5 I 5 I
. Origen de los Ga_sto Gasto de Deuda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos ooty | loveryiei | Eahiiox
03. Secretaria Particular publices: X

lll. Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo - Minimo | Amarifi - ACsptable |\/erge . Satisfactoric
0-50% | 51-80% |[81-100%

IV. Indicadores:

Clave | OB, Programa Objetivo Meta % Indicador [ Método de Calculo Avance %

Reducir los riesgos de corrupcién y mejorar la
transparencia de la informacion, y gestién
publica, asi como promover una buena
comunicacion entre ciudadanos y servidores Atencion / (nimero de inquictudes

100 solventadas de la poblacién /
Fortalecer y ampliar las actividades numero total de inquietudes de la
econdmicas, agricolas, ganaderas, forestales, poblacién) x100
pesqueras, agroindustriales a fin de contribuir
en el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del municipio

1 Acercamiento a la cludadnia

25
4.3 Desarrollo Regional

Brindar los servicios municipales de forma
eficiente, innovadora y competitiva,
promoviendo la capacitacion en competencias a
2 Acreditar al personal del servicio publico en quienes laboran en el servicio publico y Capcaitacién / (niimero de personal

competencias de acuerdo a sus funciones. |evaluacién de forma continua su desempefio en 100 capacitado / nimero total de
busca de la excelencia personal adscrito a la secretaria)
Servicios publicos con principios x100
Disefiar, establecer y consolidar la capacitacién
de los servidores publicos tanto al piblico y en
cada una de sus areas.

25
1.2

Brindar los servicios municipales de forma
eficiente, innovadora y competitiva,
promoviendn la caparitacion @n competencias a
quienes laboran en el servicio pablico y
3 Actualizar los mecanismos de consulta evaluacion de forma continua su desempefio en

: Acluallzacion de sist (numero
ciudadana busca de la excelencia clua emas /(

80 total de sistemas actualizados / 25

5.1 numero total de sistemas) x100

Atencién ciudadana oportuna Mejorar la atencidn y el servicio al ciudadano,
facilitando informacién de tramites y servicios,
con la finalidad de que exista participacién de la
soaledad para conatull fodos un municipio con
mejores servicios y mas calidad

Dar respuesta efectiva ante las necesidades de

: | idad
Mejorar la capacidad de respuesla Gobierno BRI

4 Municipal ante las necesidaes e interes de la
poblacion

Atencion y participacion ciudana /
Mejorar la atencién y el servicio al ciudadano, 100 (ndmero de necesidades satisfechas
facilitando informacién de tramites y servicios, /nimero total de solictud de

con la finalidad de que exisla paiticipacion de la satisfaccion de necesidades) x100
sociedad para constuir todos un municipio con

mejores servicios y més calidad

25
5.1
Atencion ciudadana oportuna

LISM
- ~— ¥
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SecretariaAyuntamiento

1| AMATLAN DE CANAS

COBRIERNO MUNICIPA

H.XLIAYUNTAMIENTO

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

AVANCE 1er TRIMESTRE

INDICADORES DE DESEMPERNO
AREA: 04, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1 Gobierno
I. Vinculacion Planeacién-Programacion-Presupuestacion 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
EJES
PMD 2y3 Seguridad, y Sustentabilidad y Planeacién
Proyecto Objetivo General
2. Politica Interior Reducir riesgos de corrupcién y mejorar la transparencia de la informacién y gestion publica. Asi
como promover una buena comunicacion entre ciudadanos y servidores.
Clave Funcional
L4 T 81T 2 7
Origen de los Gasto Gasto de Deuda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversién Pablica
04. Secretaria del Ayuntamiento publicos: X
. Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo - Minimo | Amarito - Aceptable  |\rarus - satisfactorio
0-50%| 51-80% |81-100%
IV. Indicadores:
Clave / Obj, Programa Objetivo Meta % Indicador / Método de Célculo Avance % _
Lograr ol mayor numero de ciudadanos en la
participacion de los programas publicos
Mide el numero de ciudadanos que participan | municipales y lograr que sean participantes en Participacion ciudadana en
1 en la toma de decisiones de los comites de | la toma de decisiones de los servicios publicos asambleas / (nimero de asambleas
accion ciudadana municipales 80 con participacion ciudadana / 90
3.2 nimero de asambles desahogadas)
Energias limpias municipales Aprovechar de manera racional y sustentable x100
los recursos naturales a favor de la mitigacién y
adaptacioén ante el cambio climatico
Lograr el mayor numero de ciudadanos en la Cobenura_ de planteles y pt?;as
. L iy S donde se difunden valores civicos/
Realizar actividades que promueven los participacion de los programas plblicos (nimero de programas pablicos con
2 valores civicos en planteles educativos y municipales y lograr que sean participantes en 80 articipacion ciudadana? niimaro de 25
plazas publicas la toma de decisiones de los servicios publicos P P e
O programas publicos desahogados)
municipales
x100
Contribuir al buen gobierno poniendo a
Reali it dinari disposicion de manera oportuna la informacion
- :_a ear molnl ore:)tslor linarlc:s Y  del para el ejercicio de derechos y la efectiva
3 9 riaor _matnos 4 %5 fo des Ie i er:-_le_ et rendicion de cuentas Formatos atendidos / (nimero de
ayunta dm'e’;ﬁ para de ol 100 informacién atendida / nimero total 25
13 e.RRlgacionesoamnsparancia Fortalecer la confianza de los Amatlenses hacia de informacion requerida) x100
Justici t el gobierno con mejores condiciones de
Helela prama comunicacion, transparencia, rendicién de
ouentas y acceso a la informacién
Aumentar la oportunidad, calidad y cantidad de Eapachacion/ (nimeo de parsonal
4 Fomentar la mejora regulatoria mediante la informacion publica en posesién del Gobierno capacitado / nimero total de 25

asesorias, talleres y capacitaciones.

Municipal ptiesta a disposirion de las personas

A100 Y ¢

/|4, personal adscrito a la secretaria)

x100

Péagina 1




MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYAR'T
PRESUPUESTOQ DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

AMATLAN DE CANAS
GOBIERND MUNICIPAL } AVANCE 1er TRIMESTRE
XL AYURTAMIENTS _ZU_O>Uommm Um Ummg —Umzo
AREA: 05. TESORERIA MUNICIPAL
1 Gobierno
|.  Vinculacién Planeacidén-Programacion-Presupuestacion 8 Otros Servicios Generales
EJES Gobernabilidad, Seguridad, Sustentabilidad y Planeacion, Bienestar y Desarrollo Econémico, y Municipio
PMD 1,2,3,4y5 Solidario
Proyecto Objetivo General
3. Servicios de Comunicacién y Medios Reducir riesgos de corrupcion y mejorar & transparencia oe la informacion y gestior publica. Asi
como promover una buena comunicacion entre siudadanas y servidores publicos.
Clave Funcional 1 8 3
Origen de los Gasto Gasto da Deuda
. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversién Pablica
07. Comunicacion Social plblicos: X
. o - - erae =
. Semaforizacién de Cumplimiento: Rejo- Minimo _|Amaril - Aceptable | tatactoro
0-50%| 51-80% [81-100%
IV. iIndicadores:
Clave7 Obj.]: R “izObjetivo i b Meta Yo icador/Método de Calculo:{ " ."Avance %
Fromover todas las acciones tendientes a
consolidar las actividades turisticas del
1 Promocion turistica municipio accionas funsticas / (Namero de
: . e
Produccion C it Fortalecer un sistema socioecondmico con base 100 Eonwwﬂmmmwhﬂwmmoﬂ.mﬁﬂ%mo de
44.1 roduccion Lompetiliva en la cooperacién solidaria, autogestion y i
autonomia de los entes de la economia socal a
través de nuevos emprendinientos sociales.
Informar todos los programas y acciones del
icipal i | . . .
2 Comunicacion y difusion ciudadana gobierno municipal & la potiacion en genera Gestion / (Ndmero de in‘ormes /
, ) . 100 Numero de acciones del gobierno
. . Consoiidar un gobierno abierto, respetuoso y .
11 Gobierno abierto garante de los derechos humanos que impulse municipal) X100

la gobernabilidad municipal.




infarmar todos los eventos deportivos mas
3 Promocion de deporte relevantes a la poblacion en general - e pe——
5.4 Salud para el bienestar Garentizar una vida sana y promover el Nifero de eventos daportivos) X100
bierestar de todos a todas las edades
7
NOMBRE RESPONSABLE DEL AREA DE M 3\
TESORERIA MUNICIPAL L.E.A LEONARDO GARCIA GOMEZ FIRMA:_ 2349 65 h # U EA—
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AMATLAN DE CANAS
@ GOBIERNG MURICIPAL
HXL AYURTAMIENTO

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTOQ DE EGRESQCS PARA EL EJERCICIO FISCAL, 2022

AVANCE 1er TRIMESTRE

INDICADCRES DE DESEMPENO
AREA: 06. CONTRALORIA MUNICIPAL

1 Gaobierno
. Vinculacion Planeacién-Programacion-Fresupuestacion 3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
EJES
PMD 1y2 Gobernabilidad, y Seguridad
Proyecto Objetivo General
4. Funcidn Publica Reducir riesgos de corrupcion y mejora_zr la transparencia de la informacion y gestian pdblica. Asi
COomo promover una buena comunicacién entre ciudadanos y servidores.
Clave Funcicnat 1] 3] 2 |
Origen de los Gasto Gasto de beuda
ll. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corvlents | Inversién | Pdblica
08. Contraloria Municipal piblicos: X X
lil. Semaforizacion de Cumplimiento: Rojo-Minimo _|AmarRa - Aceplatle |y da - gatsfactoriol
0-50%| 51-80% [81-100%
V. Indicadores:
vt Ok, ‘Programa +Qbjetivo Indicador Métodoide, Calgio,
Realizar un diagnostico de |as necesidades | Realizar Reusniones periodicas con las jefaturas (nﬂ?zl:rg:zztz?nifaze;ﬁgraai?slpor
1 para lograr una ex;;.}:_g:!e administracion de servicio p:izgcrc;r:::ser avances de 90 reunion f 24 reuniones -1 cada 25
P! - . quince dias-) X100
Porcentaje de auditorias operativas
. e Evatuar a las areas de la administracidn realizadas / {nlimero de auditorias
2 Reallzar Auditorias internas mugicipal. 100 realizadas/dependencias totales en 0
ef municipio) X100
Realizar un diagnostico de las necesidades | Revisar el buzdn de quejas y sugerencias, dare
para lograr una excelente capacitacion del confinuidad a las mismas. Observaciones atendidas de
3 persenal, auditorias administrativas / {némero
Forialecer 1z cohesitn social consolidadndo un 100 de observacicnes atendidas/ 25
21 Segurdad ciudadana y paz sostenible modelo de seguridad civica y ciudadana para la ndmera de observacicnes
prevencién, vigilancia y atencitn a factores de generadas en auditorias) x100
riesgo
Declaraciones Patrimoniales!
, . . (nimero de declaraciones
4 Tra"s:):;:i:f‘:;g;‘i:a":;;g'nmfoz.';?c;‘]m dela Recibir declaraciones patimoniales. 100 patrimeniales recibidas / nimero 25
1053 publi unicipal. total de personal que integra la
administracién municipal) x100
transparentar y actualizar a inormacion dea|  VIllar ol cumplimienio de enirega de e oot ey
5 nsparentar y acluaizar 1a Infofmacion 4 @ - neacaciones Patrimoniales por parte de los 100 = ; . 26
administracion publica municipal. servidores piiblicos obligados solicitudes atendidas / ntiimero de
g ! solicitudes recibidas) xi100
s Transparentar y actualizar fa informacion de [a|  Vigilar el cumplimiento de las cbligaciones 20 Acciones de mejora implementadas 25
administracion publica municipal. fiscales a cargo del H. Ayuntamiento. en auditorias
Cumplir cen los procesos y mejorar su N .
desempeiio. Menliivar problemas y coreghilos lEE:-T::ﬂZ:?:r“:l:ﬁtvfn;lﬁi:ﬁ:r(?a
7 Acturalizaciéon de procesos o pravanhins, ldaalificas opeilunidades Ja 80 ! ro‘césési ic?r]e nltiﬁcé dos @ l'a 28
mejora. Apoyar la revision y actualizacion de los agmlnlstracl 5n municlpal) 2 100
procesos, s
Bvaluaclon POAS/ (néimero de poas
| . . . L evaluados f 60 poas -15
8 Evaluacién de programas operativos Revision y siguiente cumplimiento de los POAS. 100 depandencias por 4 poas, 1 cada 100
trimestre-) x100
Elaborar mecanisma de paricipacion ciudadana
que observe, vigile y evalle la gestion publica
con el ubjetlvo de promuoves la Inclusion de la
sociedad en las politicas publicas y les da
5 Actualizacion de la r;:glamentanmn y sequzmmntocao!ncaifarlzficaﬂigg:isa.l ){Comltes de Gomités de Conlialona 3odal /
normalva 100 (nimero de comités constituidos / 0
1.6

Municipio actualizado

Actualizar todos los manuales reglamentos asi
como considerar la aprobacidn de nuevos
elementos que coadyuven al mejoramiento de
los aspectos legales del municipio de Amatlan

de Cafias

ndmero de obras ejecutadas) x100

Pagina 1
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V.

Indicadores:

Contraloria

Clave / Obj.

Programa

Objetivo

Meta %

Indicador / Método de Calculo |

Avance %

10

13

Seguimiento a denuncias en contra de
servidores publicos,

Gobierno limpio

Elaborar un procedimiento de atencion,
seguimiento y conclusién de quejas ciudadanas
en contra de servidores publicos y actos de
corrupcién. Sustanciacion de procedimientos.

Disefiar, iplementar y consolidar el sistema
municipal anticorrupcién conforme las
disposiciones normativas en materia de
responsabilidad de los servidores publicos
municipales en el marco del sistema estatal
nacional

100

Quejas / (nimero de procedimiento
disefiado/1 procedimiento a disefar)
x100

25

1

Coadyuvancia en Auditorias Externas

Atencion ASEN y/o en recibir y coordinar las
auditorias externas.

100

Coordinacién de auditorias /
(ndmero de requerimientos
atendidos de autoridades revisoras /
namero total de requerimientos
recibidos) x100

12

1.7

Capacitacion y actualizacion de personal.

Mejores servidores publicos

Estar en constante capacitaciones para el
mejoramiento del desempeiio del organo de
control Interno.

Desarrollar un esquema de capacitacién
continua que nos permita contar con mano de
obra capacitada en funcién de los
requerimientos y la vocacion municipal, asi
como garantizar un trato digno dentro de las
instalaciones municipales

Capacitacioén / (nimero total de
personal capacitado/ numero total
de personal adscrito a la Contraloria)

25

13

Realizar reuniones periodicas con la Junta de
Gobierno del Organismo Operador de Agua
Potable Municipal.

Participar en las sesiones de la Junta de
gobierno del Organismo Operador de Agua
Potable del Municipio, con el caracter de
comisario.

100

Comisario /(numero de participacion

en reuniones de junta de gobierno /

numero total de reuniones de junta
de gobierno) x100

25

14

14

Participar en las aperturas de las propuestas
tecnicas y economicas respecto de las
posturas correspondientes a las obras

publicas.

Gestién con resultado

Intervenir en el proceso de adjudicaciones de
las obras publicas.

Optimizar el uso de los recursos humanos,
materiales, tecnolégicos y financieros en el logro
de los objetivos de la administracion

80

Apertura de propuestas / (nimero de
participaciones en aperturas de
propuestas / npumero total de
apertura de propuestas) x100

AMATLAN DE CANAS

2021

NAYARIT

2024

]

CONTRALORIA
MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

AMATLAN DE CANAS PRESUPUESTOQ DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
GOBIERNO MUKICIPAL _ AVANCE 1er TRIMESTRE
HXELHAYUNTAMIENTO lND‘CADORES DE DESEMFENO
AREA: 07. COMUNICACION SOCIAL
1 Gobierno
. Vinculacion Planeacién-Programacidn-Presupuestacion 8 Otros Servicios Generales
EJES Gobernabilidad, Seguridad, Sustentabilidad y Planeacién, Bienestar y Desarrcllo Econémico, y Municipio
PMD 1,2,3,4y5 Solidario
Proyecto Objetivo General

3. Servicios de Comunicacion y Medios Reducir riesgos de corrupcién y mejorar la transparencia de la informacidn y gestién piblica. Asi
camo promover una buena cemunicacion enire ciudadanos y servidoras pablicos.

Clave Funcional l 1 | 8 I 3 l
Crigen de [os Gasto Gasto da Deuda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recUrsos Corriente | loversién |  Pablica
07. Comunicacidn Social piblicos: X
[ll. Semaforizacién de Cumplimiento: Relo - birima [ Amaria - Acectatle |\ - Satatactoro
G-50%| 51-80% |[g1-100%
IV. Indicadores:
Clave T 0b): i Program bjetivo Indi¢ador./Mstado de.Calcul
Promover todas las acciones tendientes a
consolidar las actividades turisticas del
1 Promocion turistica municipio acciones turisticas / (NGmere de
. . . 100 promocidn de acuiones / NGmere Je 24
. ™ Fortalecer un sistema sacioeconémico con base Ly -
4.4.1 Praduccién Competitiva en la cooperacion solidaria, autogestién y actividades turisticas)X 100
autonomia da los antes de la economia social a
través de nuevos emprendimientos sociales.
Informar fodos los programas y acciones del
2 Comunicacién y difusion ciudadana gobierno muricipal ala poblacion en general Gestidn ! (NUmero de informes /
y Gobiorno abiert Consolidar un goblemo aliers, respetuoso y 100 Nimero ':fuii“g";};’;:'g'ggc’b‘e’"" 5
) obisma abierto garante de [os derechos humanos que impulse P
ta gobernabilidad municipal,
informar fodoes los eventos deporlivos més
3 Promocion de deporte relevantes a la poblacion en general Gestidn / (Mimero de informes /
100 Nimero de eventos deportivos) 25
54 Salud para el bienestar Garantizar una vida sana y promover el X100
bienestar de todos a todas las edades

oo ColtoIoldee, ¥

C. JUAN CARLOS VALDIVIA PARRA
DIRECTOR DE COMUNICACIGN

AMATLAN DE CANAS
2021 2024
DIREC CION DE

MUNICACION SOCTAT
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AMATLAN DE CANAS

GOBIERNG MUHNICIPAL
HXUIAYUNTAMIENTO

MUNICIFIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
AVANCE 1er TRIMESTRE
INDICADORES DE DESEMPERO
AREA: 08. DESARROLLO RURAL, ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

2 Desarrollo Social
. Vinculacion Planeacion-Programacion-Presupuestacion 1 Proteccidn Ambiental
EJES
PMD 3y4 Sustentabilidad y Planeacion, y Bienestar y Desarrollo Econémico
Proyecto Cbjetivo General
4. Reduccién da Ia Contaminacia Fortalecer como palanca de desarrolfo e potencial y bondad de los recursos naturales y
- Reduccion ca fa Lontaminacion humanaos que se tienen en Amatian de Canas.
Clave Funcional 2 1 T i 2 ]
R [ Gasto Gasto de Dauda |
Unidad Responsable Origen de 105 | comlonte | tnversién | Pablica
. Responsable de los Programas: recursos
08. Direccién de Desarrallo Rural y Ecglogia ~ PUDlicos: X X
Hl.  Semaforizacion de Cumplimiento: Relo- Minimo  |Amario - ACOPSbS |\jerde - Satstactario
0-50% | 51-80% {81-100%
V. Indicadores:
Clava t Obj;| i -2Programa: Objetivo: ndicador [ Método dé Céalcul
Difundir programas apficables en el municipio.
1 Difusién de programas productivos. Incremento de la produccién agropecuaria Cifusion f (nimero de programas
. mediante esquemas sustentables y de 100 d'fu“d'.dns Ingmero de‘p_m_gmas 25
4,2 Amallan Tecnoldgico innovacion agricala para ol desarrollo productivos para el municipio) x100
econémico de loa habitantes del meadie rural.
Apoyar a los proeduciores con €l armado de su
expediente, para gestiones de programas
productivos,
2 Formulacion de expedientes de productores, Apoyo expediente / {niimero de
Fortalecer y ampliar las actividades econdmicas, 80 expedientes armados / nimero de 20
4.3 Desarrollo regional agricclas, ganaderas, farestales, pesqueras, apoyos solicitados) xi00
agreindustriales a fin de contribuir en el
mejoramiento de [a calidad de vida de los
habitantes del municipio
Ser el canal de comunicacion entre la institucién
¥ producter para dar seguimiento a gestiones
3 A Aamiento d f Fortalecer un sistema sccioecondmico con base Acompanamiento f (nimero de
companamienia ae gestiones. en la cooperacin solidaria, autagestion y 80 gestiones y acompafiamiento 20
4.4 Produccid it autonomia de los entes de la economia social a realizade / gestiones sclicitadas)
> foduccion competitiva través de nuevos emprendimientos sociales, Asi x100
mismo, aricular a eslos aclores en las redes
locales de produccion circulacién y consurmo de
blanes y saivicios
Profesionalizar las practicas de los agriculiores
mediante 6 capacitacicnes al afio
4 Asernrias a produciores en campo Ragenerar paulafinaments las condlclones o0 Caparitaclones / {nfimero de o
5 R ion dol st ecoldgleas del munlciplo a fravés del capacitacionsa otorgadaa / 6) x100
3 eganeracion col ecosistema reforzamiento de los suelos de conservacién
con progrmas de reforestacion y apoyo a
programas de agricultura urbana
Consumo amatlense / (nimera de
. ductos Amatlenses
% d d procuc .
5 Creacion de mercados internos. Log;a;qn:sneiéi‘:;?fc :Jg:é) ;gc;u:t ;smpsﬁiu?::% 45 comerciakzades en Amaflan / 10
! ’ productos elaborados en Amatlan)
%100
Protaccion a ia ecologia del municipio.
6 Ecoldgia municipal. Regenerar paulatinamente [as condiciones
eccldginas del minicipio 2 través el 10n Porrentaje e caparitacinnes n
3.5 Regeneracién de! ecosistema reforzamientn de Ins suelos de conservacion
con progrmas de reforestacion y apoyo a
progromas de agriouftura urbana
Reforestar nuestro medio ambiente, para al
equilibric del ecosistema, mediante campaias
de siembra de arbeles 1§ fin de semana por mes.
T Brigadas verdes. Refarestacion / {(nimero de
Regenerar paulatinamente las condiciones BO cmapaias de reforestacidn llevadas 0
3.5 Regeneracion del ecosistema ecolégicas del municipio a través del a cabo/ 12) x100
reforzamiento de los suelos de conservacion
con progrmas de reforestacion y apoyo a
programas de agricultura urbana
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Desarrollo_Rural

Acondicionamiento de rastro municipal.

Establecer como espacio funcional las
instalaciones del rastro municipal, para gue los
tablajeros pueda llevar acabo los sacrificios de

acuerdo a las bases sanitarias,

Rastro acondicionado / (nimero de
45 rastro municipal acondicionade / 1 30
rastro municipal) x100

Croquis del pantedn municipal Amatian,

DBigitalizar &1 servicio de tumbas, para hacer mas

Digitalizacidn de tumbas f {namero

de tumbas registradas en base de

dates / niimero de tembas
existentes) x100

eficiente la forma de adquirirlas. 20

]
B

=l

4

Tz De Luog X

C. SALVADOR DE LUCIO ARVIZU
DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL

AMATLAN DE CANAS

2024
DIRECCION DE DEARROLLO
RURAL, OLOG Y MEDIO
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‘1 Seguridad

~ 2 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
£ H T
i %1;\" AMATLAN DE CANAS PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ty By se “ii::':z :,::::M ) AVANCE 1er TRIMESTRE
INDICADORES DE DESEMPENO
1 AREA; 09, SEGURIDAD PUBLICA
o 1 Gobierno
_____ I, Vinculacién Planeacién-Programacion-Presupuestacién 7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interlor
] EJES
T PMD 2 Seguridad
Proyecto Objetivo General
T 1. Policia Privitegiar la integridad da las personas a partir de la construccion de un entorne mas seguro,
especiaimente para los seclores mas vulnerables de nuestra comunidad.
Clave Funcional
[ [ 7 1 1 |
i Origen de los Gasto Gasto de Deuda
IL Responsable de los Programas Unidad Responsable i —— Corriente | Inversién Piiblica
3 09. Direccion de Seguridad Pdblica publicos: X X
J .  Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo - Minimo {Amaria- Acestabla |virds - Satistactorio
0-50%] 51-80% 81-100%
IV. Indicadores:
o } 7 Glats Obd iPrograma’..; Objetivo ndicador/.Motodo de Caleuio
proximidad, dialogo y trabajo en conjunto.
i 1 Ceordinacian con jueces awdliares Fortalecer ta cohesidn social consolidadnde un 100 Tg:’f’urgf:: f,r s(;‘.:.';'cfg:!";i:? A
} 24 Sequridad ciudad - modelo de seguridad civica y diudadana para la § ;(; u Ju )X 2%
X guridad ciudadana y paz sostenible prevencién, viglancia y atencién a factores de
resgo
_3 apoyar a la ciuwdadania en caso de desastres
4 2 Auxilio en desastres naturalesy o naturales, accidentes, sinisstros, etc Apocyo a desastres / {cobretura de
provocados. Fortalecer la cohesion social consolidadndo un 100 Jesastres nalurales | desasties 25
- 21 5 - dad ciudad tenibl modele de seguridad civica y ciudadana para la ©s acon 130CID os en el afio)
B egundac cludadana y paz sosteniole prevencidn, vigilandia y atencion a factores de X
;M.j riesgo
auxiliar & todos los vacacionista en puntos diferentes
come cerro de ahuacatfan y pie de la cuesta i _— .
3 operativo semana santa auxiio a vacacionistas / (NL{mero de
Fortalecer la cohesidn sccial consclidadndo un 90 Vi?;g;ﬁgi:‘;ﬁ:;f:;‘;na“LTiﬁg;:e 20
21 Seguridad ciudadana y paz sostenible modelo de seguiidad civica y ciudadana para la 100
prevencion, vigilancia y atencién a factores de
ng riesgo
estar al pendiente en la vialidad en las diferentes
. soguidad en fiestas relgiosas comunidades en cada una de sus peregrinacionaes Movilidad [{nGmero de servicio de
. j Fortalecer [z cohesidn social consoldadndo un 100 wa"?ad. otorgaddo &N peregrinaciones 25
) 241 Seguridad ciidadana y paz sostenible modelo de seguridad civica y ciudadana para la numez:nuzlzz;i%%acmnes
prevencion, vigilancia y atencidn a factores de
riazge
racoridos da proximidad can ia ciudadania, pare - . .
5 recorridos por el municiplo estar en coordinacion &l momento de slgun Proxlmldad vecinal/ (n}:mero de
percanse o incidencia delicliva 100 recorridos hechos / nimerc de 25
~ 21 Seguridad ciudadana y paz sostenible colonias) x10¢
; j controlar la circulacia vehicular antes, durante el
= evento civico
T vialidad desfiles Vialidad Desfile / (nitmero de desfiles
e Fortalecer la cohesion social consolidadndo un 100 atendidos / nimero de desfiles - 10
3 21 Seguridad ciudadana y paz sostenible modelo de seguridad clvica y cludadana para ia realizados en el afic} x100
- pravanclon, vigllanda y atondldn a facteros do
riesgo
EPOYC a 05
f? s atencion en el apoyo de adultos mayores arfiiltas mayores en I:urli.:if;r?:tes eomunidades rel apoyo auullos mayores / yiomers e
S p 100 apoyos otorgadaos en et afio/ nimero 50
21 Seguridad ciudadana y paz sostenible Foralecer la cohesion social consolidadado un de entregas anuales) x160
] mndeln d g o1l ;
—I hacer recorrides de vigilancia y apoyar a las
\ personas gue van caminando de una comunidad a
g - otra y ayudara en lo que necesite Apoyo peregrinaciones /{nidmezo de
apoyc en peregrnaciones 100 apoyos ctorgada en peregrinaciones 05
} Sequridad ciudad — Fortalecer la cohesidn secial consalidadndo un I niimero de peregrinaciones
! 24 #gundad cludadana y paz soslen:sle medelo de seguridad civica y ciudadana para la anuales) x100
T prevencion, vigilancia y atencion a factores de
fiesgo
1
o
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v.

Seguridad

Indicadores:
" Clave/oby. | Programa N Objetivo Meta % _Indicador | Método de Calculo Avance %
dar vialidad y seguridad a las personas que acuden )
a los diferentes panteones del municipio.
10 operativo dia de muertos opertaivo / (1 operativo llevado a
Fortalecer la cohesién social consolidadndo un 100 cabo / 1 dia transcurrido -2 de 0
21 Seguridad ciudadana y paz sostenible modelo de seguridad civica y ciudadana para la noviembre-) X100

prevencién, vigilancia y atencién a factores de
riesgo
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Qbras_y_Servicios_P

%

AMATLAN DE CANAS
GOBIERHO MUONECIPAL
HEXLIAYURTAMIENTD

FMAUNICIFIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOQS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

AVANCE 1er TRIMESTRE

. INDICADORES DE DESEMPERNO
AREA: 10. OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES

2 Desarrollo Social
I Vinculacién Planeacidn-Programacién-Presupuestacion 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
EJES
PMD 3,4y5 Sustentakilidad y Planeacién, Bienestar y Desarrollo Econémico, y Municipio Solidario
Proyecto Objetivo General
o Lograr un cambio positivo en la Sociedad Amatlense, con una cportuna atencion y en el
2. Desarrollo Comunitario fortalecimiente del proceso de mejoramiente de su calidad de vida, avanzando firme al bienestar
social.
Clave Funcional
2 | 2 ] 2 ]
Origen de |os Gasto Gaste de Deuda
IIl. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | tnversion Piblica
10. Obras Piblicas y Servicios Municipales ~ PUblicos: X X
lil. Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo+Minimo | Amanta - AZspabie |\args - gatatactonio
0-50% ] 51-80% [81-100%
V. Indicadores:
Clavet Obj; Z#ObJetlv dicador./Método'de Calcl
Contn uir a la cansolidacidn de ur munlclplo
verde sustentable y socialmente incluyente, que
combine un modele perdurable con la
Rehabllitacls bellecimiento de las & responsabilidad ambiental y eficiencia
1 ver des‘ acm:g SMmbe " O;"E'}Z“eﬁ efn:fn?;f ?: econdmica, asi come Ja relacién de valores para Piantas establecidas / {total de areas
- Parques y pante P la sociedad a mediano y largo plazo 80 publicas embellecidas con plantas / 10
52 L . total de &reas plblicas) x100
Vivienda digna Contemplar acciones diversas de mejoramiento
de vivenda, sujetandose a la disponibilidad
financiera dando prioridad a las vertientes antes
mencicnadas pudiéndose Incluir otros trabajos.
Fartalecer una estrategia para |a disminucién,
separacion y valorizacion de los residuos
A . sdlidos urhanes.
2 A':::_E;;}g”ﬂ%ipb‘: ciento Ia]co be(:?r?ode i Difusion f {nimerc total de colonias
! SUrA &N &l MUNICIpIo. Regenerar paulatinamente las candiciones 70 con recoleccidn de basura / nlimero 40
3.5 R 36n del it ecoldgicas del menicipio a través del tota! de colonias en Amatlan) x 100
egenBracion del ecosisiema reforzamientos de los suelos de conservacion,
£oNn prograrmas de reforestacion y apoyo a
programas de cultura urbana
Te " ’ " en bue Gestionar recursos en los d|ferentes érdenes
ner cales, Caminos y carreleras en buen | g, copiemg para mantener en buen estado los L .
3 estads de conservacion que permitan una caminos rurales y las carreteras Martenimiento/ {(nimero de
eficiente y buena movilidad de toda la 80 mantenimientos llevados a cabo en 40
poblacion Contar con una moviidad accesible e incluyente wg:g;?nyo?mgﬁi:g:ﬁ :égial
3.1 A ibilidad todas | con esguemas de intermodalidad urbana que y
ceesiblidad para todas las personas favorezca el ordenamiento territarial
Fn eonrdinacian
coh instituciones y Gobierno Estatal y Federal.
Mantener y ampiiar la red caretera y caminos
Brindar en busnas y excelentes condiciones rurales, Asegurar la detacidn de servicios
4 los servicios y la infraestructura a cargo del basicos e impulsar el mejoramiento de estos Satisfaccion del servicio/ (ndmero de
municipio para ef desarrcllo de todas las con el apeyo del Estado y la Federacién, 80 personas que dan calificacion 50
aclividades productivas. Planear e! crecimiento y el ordenamiento aprobaoria a los servicios publicos!
41 torrtorial numero tolal e envuestados) x 100
Medernizacion de la infraestructura
Consolidad |a infraestructura del municipio para
impuisar el desarrollo econdmico v la
competitividad.
Renovar la infraestructura de mercados Mantenimiento de mercados realizades Mercados municipales con
5 municipales, ademas de brindarles mantenimiento / {ndmero de
mejoramiento y mantenimiento. Consolidad fa infraestructura del municipio para g0 mercados con mantenimiento/ 50
4.1 impulsar el desarrcllc econdmico y la \Y,N e f4 0 numero tetal de mercados en
Modernizacién de [a Infraestructura competifividad. ,\V- \}g\DOS ,1,6 /1&. Amatlan) x100
f —
£ \\
= ING. JE§US‘RDRIAN -PINTO"ORTIZ
AWATLA\@ DE CA NPIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
2021 MAYARIT 2024
T
DIRECCION DE qamu
¥ SRAVICIQS THBLICOS
Pagina 1




i

Cultura

@E[E AMATLAN DE CANAS

MUNICIFIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

FATATED GOBIEANO MUNIZIPAL . AVANCE {er TRIMESTRE
v WXL ATUNTAMEENTS INDICADORES DE DESEMPERO
<2 AREA: 11. CULTURA Y TURISMO
2 Desarrolio Secial
. L " L. - Hecreacien, LUlura y oivas manirestaciones
| Vinculacién Planeacion-Programacion-Presupuastacion 4 sotiales
EJES
PMD 3y4 Sustentabilidad y Planeacion, y Bienestar y Desarrollo Econémico
Proyecto Objetivo General
2. Cultura y Turismo Fortalecer como palanca de desa’rrollo el p_oiencial y bondad de los recursos naturales y
humanos que se tienen en Amatidn de Cafias.
Clave Funcional
[ 2 | 4 2
Origen de los Gasto Gasto de Douda
ll.  Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos | Comlents | nversion | Piblica
11. Direccion de Cultura y Turismo ptiblicos: X
lfl. Semaforizaciéon de Cumplimiento: Rojo - Minimo _ gAmaria- Aceptabis 1ypraq . Satstactaro
0-50%{ 51-80% {81-100%
IV. Indicadores:
Clave'i Gibj! 5 § ObJetivo Indi¢adoii/ Método deiCalculg
Fomentar, promover y praservar el 80% del
patrimanio cuitural de Amallan de Cafas
Participacién en fiestas patronales de s
1 Amatlan de cafias Incentivar procesos sociales referentas a la 50 F:[T;::?; (;::::rf;fi' de ?l;“":la 163
28 cullura municipaly forlalecer redes entre las * e rr:aa(izada) Xﬁ}g ratron 38
. Recuperacidn de tradiciones personas, los creadores, Ios artistas, las
comunidades y las instituciones para el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad
2 Pasticipacién en fiestas patronales de Fomentar, promover y preservar el 90 % del - F::’ﬁe:stf’a’ é;?ggf?gfgad:a?r‘;‘:;? 0% (CANCELADO
Estancia de los Lopez patimonio cuitural de la Estancia de [os Ldpez realizada) X100 POR PANDEMIA)
Incorporacion f (Nam. De Personas
. . de la tercera edad pariicipantes en
Incorporar a [a vida social al 75% de las p
3 Tardes plateadas personas de la tercera edad 7% la 1ardeada / nimero de personas 25
de la tercera edad en el municipio
de Amatlan) x100
. : Desarrollo / (NUm. De Participantes
N Desarmllar la persenalidad y competencia del .
4 Concurso oratoria 90% de los nifios y jovenes, 90 al concqrsol h{tfmerq Eozal de 90
sumataria de “_'DO-‘.ﬁ jovenes)
Oportunidades / Nim. De
5 Implementacion de talleres artisticos y Ofrecer oportunidades para que el 50% de los 30 estudiantes inscritos en los falleres 2
culturales estudiantes ss expresen crealivamente. F Nim, De estudiantes en &t
municipio de Amatlan) X100
Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlén de Cafias,
0 Paillipacon an 12 farfa Mayaitt 2027 || OTi\ecer un sistema socioscondmica con basa Famanto / (Pariclpseion da Criliia
e la coopaiacion solltlana antogasian y %0 en llesta patronal / leiia Navaid B0
44 Broduceidn C it autonomia de los entes de la economia social a fepalizalc}a) X100 ¥
- reduccion Lompetitiva fravés de nuevos emprendimientos scciales.
Asimismo, arficular a eslos aciores en las
redes locales de produccion circulacion y
consume de bienes y servicios
Convivencia / (Nim. De domingos
7 Domi b " Llevar a cabo el §0% de los dominges del afio, 50 en los que se lleva acabu la 833
OmMiNgo Sohre ruedas. Convivanuia famifiar aaludable ) cenvivencla / Num. De dominges '
del afo) X100
Ayudar a que el 70% de los jévenes interesados
inicien sus prepios negocios
Cxposicidn y venla de altesanias y : : P
8 manualidades de los jovenes empresarios de Fortalacer un szsterp & socloecanomico ean base Exposicion / (Num. De |évenes
Amatlan de Caf en |a cooperacion solidaria, autogestion y 70 inciadares de negocio / NUm. De 25.75
n de Lanas. autonomia de los entes de la economia social a ibvenes ax ogitores) X4 06 b
4.4, Produccié tit través de nuevas emprendimientos sociales. ) P
foduccion competitiva Asi mismo, articular a estos actores en las
redes locales de produccion circulacion y
consuma de bienes y servicios
Implementacion de cursos para los Que el 90% de los prestadores de servicio Curso / (N,u m. de participantes a
s tadores turisticos del municipi turisticos, brinden un senvicio de calidad 8e cursos / Nam. De prestadores de 45
pres! ‘es turisticos del municipio. ] X serviciso tur) X100
10 Formacion del ciub de danza Amatlan de Tener un club de danza tanto infantil, juvenil y 100 Club / {Num. De club impimentado / 75
Canfias. de la fercera edad que representen al municipio, i club) X100
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Cultura

1

Madulo de informacion turistico

Que los visitantes turisticos tengan a la mano
informacion de todos los servicios con los que
cuenta Amatlan de Cafias

100

Informacién Servicios / (Num. De

servicios informados / Nam. Total

de servicios turisticos en Amatlan)
X100

25

12

Inauguracién de museo

Preservar el patrimonio cultural y natural del
municipio.

90

Museo / (Nim. De museo
inaugurado / 1 museo) X100

13

Inauguracion de parque recreativo de llantas
recicladas.

Tener un espacio recreativo para los nifios y
ayudar a disminuir en la contaminacion.

100

Parque recreativo / (Num. De
parque inaugurado / 1 parque)
X100

40

14

Turiolimpiadas 2022

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlan de Canas.

90

Fomento / (Participacion de Cultura
en tour / tour realizado) X100

20

15

Concurso nifio presidente 2022,

Motivar a los nifios para que luchen por sus
suefios.

100

Concurso / (Concurso realizado / 1
concurso) X100

16

Evento cultural dia del nifio.

Recordar a la ciudadania que los nifios son el

dia feliz a los nifios.

colectivo mas vulnerable y a la vez regalarles un

100

Dia del nifio / (Evento realizado / 1
dia del nifio) X100

17

3.8

Jornada cultural juvenil 2022

Recuperacion de tradiciones

Recordar a la ciudadania que los jovenes
estudiantes son el desarrollo y progreso de la
nacién.

Incentivar procesos sociales referentes a la
cultura municipaly fortalecer redes entre las
personas, los creadores, los artistas, las
comunidades y las instituciones para el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad

100

Realizacion de proyectos culturales

18

Participacién cultural en todas las
comunidades del municipio.

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlan de Carias.

920

cultura en comunidades / (Num. De
participacion en comunidades /
Nim. De comunidades) X100

19

Inauguracién y desarrollo de cursos de
verano

Rescatar y descubrir todas las habilidades,
talentos de todos los nifios.

90

Verann / ( Nim De nifins inscritng
en curso de verano / Nim. De
nifios que se encuentran de
vacaciones) X100

20

3.8

Participacion en feria de Oakland

Recuperacion de tradiciones

y gastrondmica que tiene Amatlan de Cafias.

Incentivar procesos sociales referentes a la
cultura municipaly fortalecer redes entre las
personas, los creadores, los artistas, las
comunidades y las instituciones para el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad

Que el pais hermano conozca la riqueza cultural

80

Feria Oakland / (Participacion de
Cultura en feria Oakland / 1 feria
Oakland realizada) X100

21

38

Evento cultural dia de la independencia.

Recupeiaciin de radiviones

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlan de Cafias,

Incentivar procesos sociales referentes a la
cultura municipaly fortalecer radas antre las
personas, los creadores, los artistas, las
comunidades y las instituciones para el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad

20

Independencia / (Participacién de
dia de la Independencia/ 1 evento
dal dia da |a Indapandencia
realizado) X100

22

kR

Festival cultural dia de muertos.

Racupaiacion de hadicionas

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlan de Caiias.

Incentivar procesos scciales referentes a la
cuttura municipaly fortalacar radas antra las
personas, los vreadores, los ailislas, las
comunidades y las instituciones para el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad

00

Dia de muertos / (Participacién de
dia de muertos / 1 evento del dia
dn muartos raalizada) x 100

23

38

Evento cultural dia de la revolucién mexicana

Recuperacion de tradiciones

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatlan de Cafias.

Incentivar procesos sociales referentes ala
cultura municipaly fortalecer redes entre las
personas, los creadores, los artistas, las
comunidades y las instiluciones paia el
fortalecimiento de la identidad y la diversidad

90

Revolucidn / (Participacion de dia
de la Revolucion / 1 evento del dia
de la Revolucién realizado) X100

24

Festival cultural fiestas decembrinas

Fomentar, promover y preservar el patrimonio
de Amatian de Canas.

90

Decembrinas / (Participacion de
fiestas Decembrinas / 1 evento de
fiestas decembrinas realizado)
X100

L.A.E. LO| /A BERNAL ORTEGA
DIRECTORA DE CULTURA Y TURISMO

2021 NAYARLY ) 202
DIRECCION DE
CULTURA Y TLRISMO
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Juridico

AMATLAN DE CANAS
GOBIEANG MUHICIPAL
XL AYURTAMIENTO

Vinculacion FPlaneacién-Programacién-Presupuestacion 3

2y5

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

AVANCE 1er TRIMESTRE
INDICADORES DE DESEMPENO

AREA: 12, ASESORIA JURIDICA

1 Gobierno
Coordinacion de Ja Pefitica de Gobierno

Seguridad, y Municipio Solidario

Proyecto
5. Asuntos Juridicos

Objetivo General
Reducir riesgos de corrupcién y mejorar la transparencia de la informacion y gestidn publica.

Clave Funcional

Responsable de los Programas:

Asi como promever una buena comunicacién entre ciudadanos y servidares,
L+ [ 3 [ 5 1]

Origen de los Gasto Gasto de Tauda
Unidad Responsable recursos Corriente | inversién Piiblica
12. Asesoria Juridica piiblicos: X

Ill. Semaforizacién de Cumplimiento: Rojo - Minims | Amanio - ACOpatie ey - Se
0-50%| 51-80% [81- 100%
V. Indicadores:
Clava fO0 |7 iie Zriogramaz : Ubetivo ndicador/ Matodo de.Calcul
Ofrecer orientacion legal a los ciudadanos para
dirimir cantroversias que se susciten a con la
1 finalidad de darles solucion o bien dirigiios con Qrientacion Ciudadanos / (ndmero
Asagoria lugal a loc siudedane de Amatlan de |la autoridad encargada de resclver. 80 ue cludadanos atendides / niimero 21.5
Caitas, ante problematicas parficulares.  {Fortalecer la conflanza de los Amatlenses hacia total de solicitudes ciudadanas) ’
€l gohiemo con mejores condiciones de X100
comunicacion, transparencia, rendicién de
cuentas y acceso a la informacién
A ialegal a1 id b ’ Orientacion servideres publicos /
gsl;asona Ega[: ostsery ! :}feds ‘?: 'rt;’: rﬂ"’ Auxliar en conflictos que pudieran presentarse, {nttmera de servidores publicos
2 = é’r;" en de ’ yg" :m;e" ? e Amatian de | on ol actuar propio del desempefio de sus 100 atendidos / nimero fotal de 21
anas, derivado de las funciones que atribuciones. solicitudes de servidores plblicos)
desempefian, X100
Verificar la correcta actuacion del Ayentamiento, Contratos / (ndmero de contratos
3 Elaboracion de contratos y convenios que  {sustentando sus actos en contratos y convenios 100 revisados / nimero fotal de 50
suscriba el M. Ayuntamiento. priorizando los intereses generales y legales del contratos celebrados por el
Ayuntamiento, Ayuntamiento) X100
Que la normativa este ajustada a |a actualidad, Reg';;":;;?&?;&g?;:srz de
4 Elaborar yio madificar la reg_iamentaclon en cu?nto‘ al funczona_mlento. operacion, 100 reglamentos aprobados / nimero de 2667
Interna del Ayuntamiento. organizacién y necesidades propias de [a proyectos de reformas y
administracion municipal. reglamentos elaborados) X100

\g_‘\i i O¢

LIC, JORGE HUMBERTO GARCIA MARISCAL
DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA

AN
f\\/if\] I /\N DLl M\is\ﬁ

DIQECCION DE
»SESORIA JURIDICA
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Registro_Civil

AMATLAN DE CANAS

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIQ FISCAL 2022

GOBIERNO MUNICIPAL B AVANCE 1er TRIMESTRE
HXLI AYUNTAMIENTQ INDICADORES DE DESEMPENO
AREA: 13. REGISTRO CIVIL
1 Gobierno
EJlfss Vinculacidn Planeacidn-Programacion-Presupuestacién 8 Otros Servicios Generales
PMD 4 Bienestar y Desarrollo Econdmico
Proyecto Objetivo General
1. Serviclos Registrales, Administrativos ¥ |Reducir riesgos de corrupcion y mejorar Ia transparencia de [a informacion y gestién piblica,
Patrironiales Asl como promover una buena comunicacion entre ciudadanos y servidores,
Clave Funcicnal
Ll 8 | 1]
Origen de los Gasto Gasto de Dauda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos | Coriente | laversion | Pablica
13. Direccitn de Registro Civil pablicos: X
1. Semaforizacién de Cumplimiento: Rejo- Minimo  |Amarkio - Aceptatle |\enty . atistactorio
0-50%]| 51-80% [81-100%
IV. Indicadores:
Clive’f oL, :: Programa’ Objetivo Indicador.f M&todo de Calciil
Cirganizar detalladamente la formateria de
los expedientes de entrega
Aumentar la efectividad en la atencién de I ,
1 solicitantes de la poblacién administrativa Mejorar [a atencidn y et servicio al ;D?nfg{g'rf: 2:16;;(3?3”}?3;:2:: ?c;al
aliaves de la atencion ciudadana. cludadano, facliitando Informacién de 100 de formataria ;ue necest . 30
51 tramites y servicios, con la finalidad de que 4 1 ooe sita mejorar)
Atencidn ciudadana oportuna exista participacidn de la socledad para x
constuir todes un municipio con mejores
servicios y mas calidad
Brindar servitios municipales de forma
. . eficiente, innovadora y competitiva, Capacitacion / (ndimero total de
) Imﬂz?uergfnrt:: s:::rl:a d'i"ti;ﬁir:;‘;g:zgml promoviendo ta capacitacién en 100 personal capacitado /namero total a0
documg tos mugici ales competencias a quienes laboran en el de personal adscrito a la Direccién
n P senvicio publico y evaluaciéa de forma del Registro Clvil) x100
continua su desempeiiv en busca de la
Actualizar | jsmas d i Mejorar [a capacidad de respuesta del mec':ﬁ;?fgiﬁfél'nﬂli?f y f'se ero
3 Cluglizar jos mecanismas de consulia gobiemo municipal ante las necesidades e 80 h num 20
ciudadana intereses de la poblacidn total de mecanismos de consulta)
P X100
Ofrecer a [a poblacién un servicio de calidad, se2&%:212:2;;3:2;?:;?;3: do
- N ) : -
4 Matrimenion paricilares y porerae nﬁru;:;irlimigxlqsuer igar el 75 Inumero de servicios aollcitados en 14
Fic . lugar diversa) X100
Drindar un senvicio & tode el municipio gue N - ,
por una u ofra razén no han podide contraer A?E::lk;ZC;:QE:E;‘;SC;;Q;ESSEM
5 Maftrimonios colectivos matrimonio. Mediante camparia de 80 . L 0
actualizacién da astado civil, brindéndotes nume;g&?;ﬁ;:; :O)I':{:gges de
una celebracién digna. n
T TNT&T TRJOF ARNTLN 21078 POTIAGDA y A8i '
ganaial un ahoir suendmize y un bamits a (na’:};:}l:ﬁ;gfgz’t?éll';it’ensblrt;;??';ms
6 Unidad mdvil su alcance como son: actas de nacimiento, 90 dianie unidad mévil{ no tolal 0
actas de matrimonio, actas de defuncion mediante unicad mavil/ numerb tola
e de frdmites solicitados) x100
MENTO
&?:\”‘ \)"‘“DOS" CQ'E/
s LY T 17 3 ﬂ
5P A#@fg?k\ v
= ’3 S.\T j?' /
< m(a 4% ) o - C
X '.'3 ?; ) “@ % .?g o
7 % ;{,j**»*df ¢ 5 LIC. MARIA DE/JESUS RODRIGUEZ BARRERA
f \\\ DIRECTORA DE REGISTRO CIVII

//Q-"'

AMATLA N DE CANA S

2021

MNAYARIT

2024

DIRECCION DE
REGISTKO CIVIL
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MUNICIETOIZIE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Ig;; 8l AMATLAN DE CANAS PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCIGIO FISCAL 2022
G comenuo mumicieal AVANCE 1er TRIMESTRE
KL SUNTAMIENTO INDICADORES DE DE'ESEMPEKIO
AREA: 14. OFICIALIA MAYOR
1 Gobierno
I.  Vinculacion Planeacidn-Programacion-Presupuestacion 8 Oiros Servicios Generales
Proyecto Objetivo Generat '
Reducir riesgos de corrupcidn y mejorar la transparencia de la informacién y gestién piiblica. Asi
5, Ofros como promaver und buena comunigacion entre ciudadanos y
servidores.
Clave Funcional
L+ T & [ 5 7]
QOrigen de los Gasta Gasto de Dauda
ll. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversién | Poblica
14, Oficialia Mayor piblicos: X
lll. Semaforizacion de Cumplimiento: Roje - Winima _ [Amaro » Acepa®a | yerge - satiofactorio

0-50%) 51-80% [81-100%

IV, Indicadores:

iClave: ‘Programa Chjetiv dicador Método:de Calcil
De manera generfal, se fevard a cabo el stro Registro / (Ném. De personal que
. i de entradas-salidas del personal que labora . h )
1 Registro de entradas y salidas. : N 100 cuenta con registro de asistencia / 24.7
dentro del ayuntamiento, considerando la Nam. Total de parsenal) X100
importanciade la puntualidad - P :
Atender de manera general las solicitudes . .
. sl Sualicitudes / {Nim. Total de
2 Solicitudes atendidas coresponrientss  al area da mpiaza y 100 solicitudes atendidas / NGm. Total de 25

papeleria, para que las areas correspondientes

puedan llevar a cabo sus respectivos trabajos. solictudes) x100

inventario / {(materiales entregados
Llevar a caba el resguardo y control adecuado con control de los recibidos en

3 Gentrol de inventarios de material existente. del manejo y distribucion de los materiales, 100 resguardo / Materiales recibidos en 25
resguardo) x 100
Llevar a cabo visitas pericdicas (2 veces ala
semana) a las diferentes areas para verificar o an "
4 Control de desempeiio del personal gue el personal se encuenire en sus éreas de 80 Desempe?g;\s;:if;:?iﬁt;ga"zados ! 25
trabajo realizando sus funcicnes. Levantar
informe de cada visita
[
Yor lotana
@\ENTO o " LIC. FLOR DE JAZMIN LOZANO FRIAS.
AP 0S¢ 0y OFICIAL MAYOR
SN &
O O g A Ty
AT ,
A £

AMATLAN DE O
: LAN N
OFICIALTA
MAYOR
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Transparencia

AMATLAN DE CANAS
Fh GUBIERNO HURICIPAL
HXUI AYUNTAMIENTO

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESQS PARA EL EJERCICIQ FISCAL 2022
AVANCE 1er TRIMESTRE
INDICADORES DE DESEMPENO
AREA: 15. TRANSPARENCIA

1 Gobierno

. Vinculacion Planeacion-Programacion-Presupuestacion 8 Oftros Servicios Generales
EJES
PMD 1 Gobernabilidad
Proyecto Objetivo General
4. Acceso a la Informacion Pliblica Reducir riesgos de corrupcidn y mejorar la transparencia de la informacién y gestion pablica.
) Asi como promover una buena comunicacion entre ciudadanos y servidores pubfices.
Clave Funcional
L1 1T &8 [ 4 ]
. Origen de los Gasto Gasto de Deuda
1. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos  |.omente | Inversién | Piblioa
15. Direccion de Transparencia plblicos: X
.  Semaforizacion de Cumplimiento: Rojo- Minkmo | Amarda - ACSPaa |\erda - Sutisfactoriol
0-50%| 51-80% |81-100%
V. Indicadores:
Glavo | Obf: | Program bletive ndicador./ Método de Caleiilo
coordinar y supervisar en terminos de las
disposiciones aplicables, las acciones y los
) actualizacion y verificacion da informacion | Procedimientos para asegurar la eficacia en la Ditusién {nimero de infermacian
gestion de las solicitudes de acceso a la o
publicada en el portal de trasnparencla informacion 100 obligada publicada / namero Je 20
14 informaeion obligada a puehblicar}
Gobierna abierto Consolidar un gokiemo ablero, respetuoso y X100
garante de los derechos humanos, que impulse
la gobernabllidad municipal
recibir, tramitar y dar respuesta a las sclicitudes
\ . . de informacion que se presenten ante el
2 al?e.?cl'fn'gam“ac"’" yl Cc_mfi%tamfm de I:;.S Ayuntamiento de Amatlan de Cafias. Respuesta / (nimero de solicitudes
soliciiudes de acceso 4 la Informacian publica 100 de informacidn atendidas / Nomero 25
1.1 Gobl bier Consclidar un gobierno abierto, respetuoso y de solicitudes recibidas) x100
culema ablena garanie de los derechos humanes, que Impulse
la gabernabilidad municipal
blicaci des i trimestral | Publicaciones / {nimero de
3 publicaciones dé In c;rmfais nmtes ralesenfd | cumplic con las dispesiciones normativas 100 publicaciones timestrales / 4 25
pagina de ineme puhlicariones timestralas} x 100
adrplmstrar ¢l portal de_ transpafenma det sujeto Actuslizacién / (nimero de informes
o obligado que opera la informacion fundamental e )
4 Informes mensuales de actualizacion solicitar & las areas del suieto obliqado 100 recibidos / 180 informes -15 25
¥ 801 sujsio obligad dependencias X 12 meses-) X100
actualizar mensualmente dicha informacion.
ar al ité de 1 al llevar el registro de [as solicitudes de Cumplimiento / {(ndmero de
5 presen arra_tczml d e franspa_rencla as informacoon pubilica, de acuerdc ala 100 solicitudes atendidas / nimero de 0
solicitudas de Informacion normalividal solititiles recibida) x100
gestionar capacitaciones en materia de apacitaciones / (n(mero de
& taci teria d C itaci { {nd ¢
[} capacitaciones, cursos ¢ talleres transparencia, proteccion de datos personales y 100 capacitaciones recibidas / nimero 25
otros, de capacitaciones solicitadas } x100

2021

7&'\“ Tora CD{-\/‘*M "

L.CIA. PATRICIA CAMACHO MONTES
MRFCTORA NF TRANSPARFNCIA

AMATLAN DE CANAS
NAYARIT

2024

DIRECCION DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION
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Proteccion_Civil

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
f/V\] AMATLAN DE CANAS
’% Ei GOBIERNO MUNICIPAL B AVANCE 1er TRIMESTRE

‘\,' _j HXLI AYUNTAMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO

AREA: 16. PROTECCION CIVIL
1 Gobiermno

I.  Vinculacién Planeacién-Programacion-Presupuestacion 7 Asuntos de Orden Pdblico y de Seguridad Interior
EJES
PMD 2y3 Seguridad, y Sustentabilidad y Planeacion

Proyecto Objetivo General
2. Proteccién Civil Privilegiar la integridad de las personas a partir de la construccién de un entorno mas seguro,
g especialmente para los sectores mas vulnerables de nuestra comunidad.
Clave Funcional 1 ] 7] 3 |
. Origen de los Gasto Gasto de Deuda
Il. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Inversién Publica
16. Direccion de Protecion Civil publicos: X
lll. Semaforizacion de Cumplimiento: Rejo - Minima [ Amarilio - Aceptable  |v/e.s . Satisfactorio
0-50%| 51-80% ([81-100%

IV. Indicadores:

Clave / Obj. Programa Objetivo Meta % Indicador | Método de Calculo Avance %

Mejorar la atencién a las emergencias de la
poblacion y la seguridad de los establecimientos
que se encuentran en el Municipio Proteccion efectiva / (numero de

1 Proteceidn oivil efectiva emergencias atendidas / numero
. . Fortalecer la cohesidn soclal consolidadndo un 100 tolal de emergencias susciladas) 100
21 Seguridad cludadana y paz sostenible modelo de seguridad civica y ciudadana para la x100
prevencion, vigilancia y atencion a factores de
riesgo
profes?:;czl?zn::: ian:tealgﬁecrigziﬁgl?oqéccion SapaCiacion T (Numers e fernm
2 Proteccion Civil Certificada 100 profesionalizado / nimero total de 100

civil con la finalidad de brindar un servicio de

elidad personal de proteccion civil) x100

realizar inspecciones en los comercios del
Municipio con la finalidad de que cuenten con
las medidas de seguridad exigidas por las leyes
3 Amatlan de Carfias Seguro estatales y federales. Inspecciones / (nimero total de
inspecciones hechas a los

Atencién ciudadana oportuna Mejorar la atencién y el servicio al ciudadano, 85 comercios / nimero total de 50
541 facilitando informacion de tramites y servicios, comercios) x100
con la finalidad de que exista participacion de la
soiadad para construir iodos un municipio con
mejores servicios y mas calidad.
Implementar acclones para la mitigaclon
derivada de los atlas de riesgo y programas de
4 Prevencion de Riesgos prevencion de riesgos generaies Prevencion de riesgos / (niumero
i : 1 100 total de riesgos evitados/ numero 100
Fortalecer la cohesién social consolidadndo un : i
y ; 3 + i
241 Seguridad ciudadana y paz sostenible morslo da sagiridad clvica y chidadana para la total de contingancias)
prevenclon, vigilancla y atenclén a factores de
riesgo
e R : i ; Fortalecimiento / (nimero de equipo
Equipamento de I Direccion de Proteccion f.lJIldI?L.CI el equspan_\_lenk_i t:1e los sistemas y'la adquirido para emergencias /
5 Civil y Bomb direccion de Proteccién Civil para la prevencion 90 niimero total de] equipo requerida) x 100
I¥Ey Eembaras y atencion inmediata de emergencias 15‘0 poteq
Llevar a cabo reuniones semanales para lralar Comunicacién / (nimero de
6 Seguridad y Prevencion Ciudadana temas de prevencion en las distintas 90 reuniones desahogadas / 52 9.61
comunidades del Municipio semanas al afio) x100

AWMENTO

aos 4, 9
\W e, "_iu

. URSUS SAUL MAGALLANES TIZNADO.
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL.

AMATLAN DE CANAS
2021 NAYARIT 2024

DIRECCION DE
PROTECCION CIVIL
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MUNIGIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.

%1 1 AMATLAN DE CANAS ' PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

&

4 _.r & GOBIERNG MUHICIPAL AVANCE 1er TRIMESTRE
L/ HXLILAYUNTAMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO
AREA: 17. INSTITUTO DE LA MUJER
1 Gobierno
I.  Vinculacién Planeacién-Programacion-Presupuestacion 8 Otros Servicios Generales
Proyecto Objetivo General

l.ograr un cambio positivo en |a Sociedad Amatlense, con una oportuna atencién y en el

5. Otros fortalecimiento del proceso de mejoramiento de su calidad de vida, avanzando firme al bienestar
social.
Clave Funcional
L+ 1T &8 [ 5 |
Origen de fos Gasto Gasto de Douda
. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corrienta | Inversién Prblica
17. Instituto de la Mujer publicos: X
ll. Semaforizacion de Cumplimiento: Roja-Minkmo _[Amario - Azagtatie ygrz. Sat
0-50%] 51-80% |81-100%
IV. Indicadores:
Piograma Objetivo ridicador] Método dé Calgiilo:

Concientizar y comprometer a la poblacion a Capacitacion / (nimero de

Crear, promover, divulgar y ejecutar acciones

pariicipar activamente de |a solucion de los

capacitaciones imparlidas / nimero

1 para impulsar el dzsa:rrollotlrlltl!agrai delas | o oblemas que se presenten en los planteles 60 total de planteles educativos en 25
muleres del municlplo sducativos Amattan de Cafias) x100
Crear, promover, divulgar y ejecutar acciones e o
Lraar, \ g L . je di
2 para impulsar el desarrallo integral de las crear el programa Amatlan sin violencla 90 e i 1 nimero e 6 25

integral de fka mujer / nimero total de

mujeres del municipio acciones a ejecutar) x100

AM ATL/\ o
wﬁ% CANAS

™ f—\ q! LjINA }’( 3,
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Deporte

,I';’gl'

%ﬁf\] AMATLAN DE CANAS

= GOBLIERNG MUHLICIPAL
HXLIEAYUNTAMIENTO

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

AVANCE 1er TRIMESTRE

INDICADORES DE DESEMPERNO
AREA: 18. DEPORTE

municipio, para poder desarrollar talentos de
manera mas continua.

apoyo sclicitado) x100

2 Desarrollo Social
. Vinculacién Planeacion-Programacion-Presupuestacion 4 Recreacion, Cultura y otras manifestaciones sociales
EJES
PMD 5 Municipto Solidario
Proyecto Objetivo General
1. Deporte y Recreacién Fortalecer como palanca de desarrcllo el potencial y bondad de los recursos naturales y humanos
que se tienen en Amatlan de Caifias.
Clave Funcional
2 T 4 1 1 ]
Origen de los| gasto Gasto de
1. Responsable de los Programas: Unidad Responsable recursos Corriente | Invarsién | Deuda Publica
18. Direccién de! Deporte publicos: X
. Semaforizacidon de Cumplimiento: Rolo- MINTo  [Amara - AGeptatie |\grc - Satisfaciois
0-50%]| 51-80% {81-100%
IV. Indicadores:
[CiivaT Obf: Programa; 1Objetivi Indicador/:Método:de Calcilo
Impaisar a los alletas a realzarse como Impulso Atletas/ (Nmero de
1 Apoyoe a talentos deportives profesionales 50 certificaciones olorgadas a técnicos y 60
5.4 Salud para ef blenesten Garantiza) una vida sara y promover el pmfesmnﬂls:as da}?otﬂ“':s ! Nl:gnototai de
bienestar de todos a todas |las edades atletas registrados) x
lmnpulsar & la nifiez a llevar una vida de valares,
competencia y preparacion a nivel profesicnal
2 Liga municioal infantil de futbal mediante la disciplina deportiva, Namero de nifias y nifios inscritos a
19 cipall ! 40 entrenamientos de futo bol f némero 20
Amatl Garantizar dentro de la formacién integral de fos total de nifios y nifias amatlenses)
5.5. matienses sanos Amilenses, condiciones de desarrollo fisico e X100
inteelctual saludable, a través de la recreacion y
esparcimiento
Generar derraima economica para nuestro
. . . municipio, mediante la promocién de 3 torneos .
3 Promocicn de eventos deportivos especiales anuales de diversas categorias Tarneos ! {Nimero de torreos llevados
100 a cabo /3 torneos anuales X cada 30
5.4 Salud para el bienestar Garantizar una vida sana y promover el categoria apficable) X100
bienestar de fodos a fodas las edades
Sembrar las bases de una buena cultura que
aleje a la sociedad de las dregas y sacar N . "
4 Escuelas deportivas talentos de nuestro municipio en diferente Molwgmbn / (Namero de_esludlan'les
it N que se incluyen en el Registro Nacional
disciplinas deporiivas 40 . 30
. del Deporte/ nimeso total <de
54 Salud para el bienestar estudiantes) X100
Garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos a todas as edades
Otorgar al deportista 5 nuevas y mejores
instalaciones, donde puedan desempefiar una
L] Igpecclan Je Inhasstiuckn a depertiva mpal, | actividad figlea o recraallva, qua les pamila dal Escuslas Dapattivas f (Mumero de
un salto de preparacién profesicnal, 100 consirucciones y/o modernizacion de 20
54 Salud paza el bienestar unidades deportivas / 10) X100
(Sarantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos a todas las edades
e A . Material deporiive / (nemero de equipo
§ Adaquisicidn ygwtnzgclén de material impartir al material deportive a los equipos que 80 detportivo entregado / Equipo deportivo 20
€pOrLVo. soliciten e integren un equipo deporive, solicitado) X100
Atencid i6n de sollsitudes de | Otorgar atencidn a comunidades o escuslas Atenclén a comunidades / (numero de
7 encion y recep% 2 & solk lIJ es de la para que ellos puedan realizar sus eventos 80 comunidades atendidas / solicitudes 20
comunigad municipal deportives o actividad fisica. hechas) x100
Impulsar el apoyo para que el deportisia pueda
3 Apoyo de combustible competir a una exigencia mayor fuera del 0 Apoyo combustible / {apoyo otrogade / 30

Pégina 1
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Amttenses, condiciones de desarollo fisico e
inteelctual saludable, a fravés de la recreacion y
esparcimiento

IV. Indicadores:
“Glave / OBf:; Bjetivo: ndicador MétododeCAlELIS
Molivar e incentivar al deportista con el apoyo
de indumentarias que les permitirdn participar
en cuaiquier liga y competicién a representarnos
g Apoyo de uniformes como municipio. Apoyo uniforme / (nimerc de
60 uniformes entregados / uniformes 20

5.5 Amattenses sancs Garantizar dentro de la formacion integral de los solicitados) X100

2021

ST
AMATLX;LI:I DE CANAS

ﬂmwﬁ‘ /gciﬂ T (DFGZ»

L AE. ARNULFG RODR!GUEZ'LOF‘EZ
DIRECTOR DE DEPORTES

2024

DIRECCION DE

DEPORTES

Pagina 2
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Amatlan de Cafias, Nay., 13 de Abril del 2022
= H. XLl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL |

C. LEONARDO GARCIA GOMEZ
TESORERO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
AMATLAN DE CANAS.

PRESENTE.

AMATLAN DE CANAS

H. XLII AYUNTAMIENTO

AMATLAN DE CANAS|

3 GOBIERND‘ MUNICIPAL

/307

Quien suscribe C. LESVI JANETH RIVERA GONZALEZ, Directora del SMDIF, por medio del presente remito el Avance
de Gestidn Financiera correspondiente al PRIMER TRIMESTRE de 2022, contemplando los Estados Financieros
siguientes:

l.
.

1.

Vi

VII.

VIl.

Sin mas por tratar y cumpliendo con la norma, le envio un cordial saludo.

Flujo contable de Ingresos y egresos, correspondiente al Primer Trimestre de 2022.

El avance de cumplimiento de los Programas con Base a los indicadores aprobados en el presupuesto de
egresos correspondientes, por el Primer Trimestre de 2022.

Tratdndose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos, a que hace referencia la ley
de disciplina de las entidades federativas y los municipios, contendra el avance de acciones tendientes a
recuperar el presupuesto sostenible de recursos disponibles.

El nimero, nombre y ubicacion de las obras y acciones realizadas, indicando la inversidn aprobada, los
recursos ejercidos, y los saldos generados, asi como el avance, asi como el avance fisico y financiero de cada
uno de ellas.

En caso de aumento o creacidn de gastos al presupuesto de egresos, revelara la fuente de ingresos con la
que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto etiquetado y el no etiquetado.

La informacidn detallada de cada financiamiento u obligacién contraida por los entes publicos, incluyendo
como minimo, el importe, tasa, plazo y demds accesorios pactados.

La informacién detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los términos del capitulo Ii, titulo
tercero, de la ley de disciplina financiera de las entidades federativas y los municipios, incluyendo por lo
menos importe, tasas, plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente deberd incluir la tasa
efectiva de las obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 26, fraccion IV, de la ley en cita,
calculada conforme a la metodologia que para tal efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Incluir la informacién relativa al cumplimiento de los convenios en materia de deuda estatal Garantizada.

Un CD conteniendo el respaldo de la informacién del sistema SAACG.net asi como el reporte de la opcién
consolidados cotrespondiente al Primer Trimesire de 2022,

Estados financieros consolidados, correspondientes al Primer Trimestre de 2022, conteniendo los siguientes:
-  Estado de Situacién Financiera

- Estado de Actividades

- Estado de Variacién en la Hacienda Publica

- Estado de Cambios en la Situacién Financiera
- Fstaro de Flujos de Ffectivo.

LESVI ) TH RIVERA GONZALEZ
DIRECTORA DEL SMDIF

C.c.p. L.C. VALERIA JUDITH MONTANO RENTERIA. — Contralora municipal, para su conocimiento y efectos.

C.c.p. El Archivo.

alle Morelos y Guerrero Col. Carrizal Amatlan de Cafas, Nayarit Tel: (324) 247 0102 difamtian2126@amatlan.gob.mx
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FLUJO DE INGRESOS-EGRESOS CUARTO TRIMESTRE SMDIF >
DIF
;].- {MAS) INGRESOS TOTALES 180,202.68 294,476.77 28,064.92 502,744.37
| |FINANCIAMIENTO INTERNO - - - -
] IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO - - - .
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS = = = 5
| |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS - : . B
] ACCESORIOS DE DERECHOS - 9,625.00 . 9,625.00
PRODUCTOS 0.28 0.25 0.32 0.85
1 |APROVECHAMIENTOS = . - -
] PARTICIPACIONES - 2 . .
APORTACIONES E - 3 =
A |CONVENIOS - - - -
] TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 180,202.40 284,851.52 28,064.60 493,118.52
‘] (MENOS) EGRESOS Y/O GASTOS TOTALES 72,597.97 332,539.28 145,106.29 449,983.54
1.- GASTO OPERATIVO 72,597.97 322,672.28 145,106.29 440,116.54
A) SERVICIOS PERSONALES 31,851.20 107,692.67 56,129.20 195,673.07
r l B) MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000.00 55,297.12 56,418.11 113,715.23
~|€) SERVICIOS GENERALES 38,746.77 59,422.49 32,558.98 130,728.24
D) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
- ] OTRAS AYUDAS : 100,260.00 & §
- SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2 2 = =
AYUDAS SOCIALES . . - .
I ] 2.- GASTO DE CAPITAL z 9,867.00 . 9,867.00
‘' |A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 9,867.00 . 9,867.00
B) INVERSION PUBLICA .
f 7] 3.- AMORTIZACION DE LA DEUDA :
| |DEUDA PUBLICA " - - -
4.- PENSIONES Y JUBILACIONES - - - -
J JUBILACIONES :
13- |(1GUAI) RESUITADD (AHORRO/DFSAHORRO) 107,604.71 38,062.51 117,041.37 52,760.83

J C. LESVI JANETH RIVERA GONZALEZ
DIRECTORA SMDIF




TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA Y
RESPONSABILIZAR A 1OS
FUNCIONARIOS PUBLICOS
ANTE LA SOCIEDAD

SUBIR LA
INFORMACION
DEL SMDIF DE

MANERA,

BIMESTRAL,
SEMESTRAL Y
ANUAL A LA
PLATAFORMA DE
TRANSPARENCIA
NACIONAL PARA
QUELA
POBLACION
TENGA ACCESD A
LA INFORMACION
DEL SISTEMA

UNIDAD DE
MEDIDA

TOTAL
ANUAL

DIRECCION

NUMERO DE
ATENCION A
SOLICITUDES

17 TRIMESTRE

FEE

MAR

PROGRAM
2° TRIMESTRE
MAY

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

1,2 SERVICIO PUBLICC SON PRINCIPIOS

3 TRIMESTRE

4° TRIMESTRE

s NoV

L L]

DESCRIPCION

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

OBSERVACIONES

AREA FECHA (5}

ROLLO INTEGRAL DE LA

T i S REQUERIDOS
DAD DEPTO. cﬂ_MDw..cm %F’w 19 TRIMESTRE 2° TRIMESTRE OBSERVACIONES
S ENE FER MAR MAY SN DESCRIPCION AREA FECHA(S)
MANEJAR DE . . . . . .
MANERA 1 1 1
DIFUNDIR A TRAVES DE PROFESIONAL LAS
LAS REDES SOCIALESEL | "o oo ee
MENSAIE DE ERD pESVDIFDE | DIRECCION | "OMERD DE 10
TOLERANCIA A LA AATLACIOE PUBLICACIONES|
VIOLENCIA CONTRALAS | o oo
PERSONIAS VULNERABLES | "o oe
INFORMACION
| 1
1
DAR TALLERES A
LOS SERVIDORES
ORDINAD
PROMOVER ENTRE LOS |  DELSISTEMA 80: _um.p
SERVIDORES PUBLICOS EL| MUNICIPALPARA | 0 o | REPORTES 1
LENGUAJE INCLUYENTE ELUSO DE e
LENGUAJE
INCLUYENTE
PROMOVER
PONER FIN TODAS LAS | TALLERES A LAS 1
FORMAS DE MUJERES PARA
DISCRIMIUNACION INFORMACION
CONTRATODOAS LAS | SOBRE LOS TEMAS| PSICOLOGA |  REPORTES 1
r— P - p—— | | p———y — [t e —_ pr—



MUJERES Y LASNINAS EN | PARA UN MEIOR
TODO EL MUNDO (0DS | ASESORAMIENTO

5.1) ¥ ACCESO A LA
INFORMACION

RROLLO TNTEGRAL DE LA FANILEZ

06 ¥ - AP
u.._.xfmm‘_.mm awwm::.;n_o:mm

MAY ! DESCRIPCION AREA FECHA (S}

ACTVIDADES DEPTO. UNIDAD DE AMUAL

MEDIDA
RESPONSARLE ENE

PROMOVER
TALLERES A LAS
MUJERES PARA
ASEEGURAR EL DERECHO|  INFORMACION
DE LAS MUJERES A UNA | SOBRE LOS TEMAS| PSICOLOGA | REPORTES 1
IDA LIBRE DE VIOLENCIA | PARA UN MEJOR
ASESORAMIENTO

Y ACCESC A LA

INFORMACION

PROMOVER
IMPLEMENTAR UN TALLERES A LAS
PROGRAMA "NO MAS | MMUJERES PARA
VIOLENCIA" DONDE SELE| INFORMACION
DE SEGUIMIENTO A SOBRE LOS TEMAS| PSICOLOGA REPORTES 1
TODAS LA DENUNCIAS | PARA UN MEJOR
RELACIONADAS CON LA | ASESORAMIENTO
VIOLENCIA DE GENERO | Y ACCESOALA
INFORMACION

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA

OPORTUNA

RAM. APOYOS REQUERIDOS

AN DE UNIDAD DE TOTAL

P 4
Ihl.m.ﬁnn MEDIDA ANUAL 19 TRIMESTRE 2° TRIMESTRE OBSERVACIONES
2 ENE FEB MAR ABR MAY a Dig DESCRIPG.ON ___ AREA FECHA (5]
LLEVAR A CABO LA CAPACITAR A EL 1 3
ATENCION CIUDADANA | PERSONAL PARA
ASESORIA O GESTION | PROFESIONALIZAR
CORRESPOMDIENTE EN | LOS PUESTOS DE | DIRECCION | CAPACITACION 2
CASOD DE QUE EL ASUNTO | TRABAJO PARA
SEA COMPETENCIA UN MEIOR

DIRECTA DE LA UNIDAD DESEMPERO

DO @M B M| MM M@ E D ;@ mmoa D



2.2.14. Sensibilizar a
los servidores
publicos del
municipic, sobre la
situacién de violencia
que viven nifios,
nifias, mujeres y
anclanas,
considerando de
forma muy especifica
el
contexto del
municipio.

PSICOLOGOS DE SMDIF

AREADEDEPTO, UNIDAD DE
RESPONGABLE  MEDIDA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

ANUAL
ENE

1° TRMESTRE

FEB MAR ABR

JUN

REALIZAR
PERIODICAMENTE
CAPACITACIONES AL
PERSONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
PROTECCION CIVIL, Y
PERSONAL DE SMDIF,
PARA TENER COMO
OBJETIVO EL
ASESORAMIENTO DE
PERSONAL EN CASOS
DE VIOLENCIA
IMPARTIDO POR LA
PROCURADORA ¥ LOS

DIRECCION

CAPACITACI
ONES

REQUERIDOS

4 TRIMESTRE
ocT. NGV, Dic

3 TRIMESTRE

DEECRIPCION AREA FECHA (8)

AREADEDEPTO. UNIDAD DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

APOYOS REQUERIDOS

4" TRIMESTRE

ACTMIDADES % 1° TRIMESTRE
RESPONSABLE = MEDIDA ANUAL .
; ENE FEB MAR ABR MAY. Jun ocT Nov Dig DESCRIPCION _ AREA FECHA (S)
1
5.4.1. Consoldar la
ficiencia en | MEJORAR LA ATENCION EN
eficienciaenla g epvicios MEDICOS ¥
prestacion de s | apovos 4 Las PERSONAS
B y
servicios de salud con CON DISCARACIDAD, DIRECCION ATENCION 1
que cuenta ADULTOS MAYORES ¥ A OPORTUNA
ybrinda ef gabierno | TODA LA POBLACION EN
R VULNERASILIDAD DEL
municipal en el marco yobieniy
de su competencia.
1
5.4.2. Atencidn de
calidad en cada una 1
de las unidades,
apertura de modulos | sceq cappafias pE
de atencién médica APOYO PARA LA
imari PARA
primaria en colonias y PREVENCION DE DIRECHION CAMPAR i
tenencias con alta | ENFERMEDADES ¥ CAMBID REALIZADA
marginacién, DE MALOS HABITOS DE
ot HIGIENE ¥ ALIMENTACION
Asimismo, desarrollar
jornadas de salud
para la prevencién de
obesidad y diabetes,
| ; | _ | |
! | ! | i ¢ i E | i

M



5.4.4. Rehabilitar las Hanmﬂ M.ﬂw_wﬁ”ﬁ“
unidades médicas | "0 GOBIERNG FL APOYO
municipales y PARA LA CONSTRUCCION
asignacién de DE LA INFRESTRUCTURA ¥ GESTION
D N 1
personal médicoen | EQUIPAMIENTO IRECCION. | peavizaoa
cada Una de ellas para| NECESARIC DE PRIMER
il NIVEL Y UNA COBERTURA
garantizarsy DE SALUD AL 100 POR
operacion, QENTO
5.4.9. Integrarala 1
préctica sistemdtica
de |a actividad fisica y | EM COORDINACION CON (A
ala participacién | DIRECCION DE DEPORTES,
formal de la préctica | PROMOVER ACTIVIDADES PROMOCION
‘ DEPORTIVAS ¥ LOS BUENOS|
depsalva.sh HABITOS ¥ LA DIRECCION pe - 1
importar las IMPGRTANCIA DE LA CAMPARIA
diferencias de género,| BUENA ALIMENTACION REALIZADA
edad, ublcacién PARA MANTENER UNA
geogrifica, condicién POBLACION SANA
cuatquier otra indole.
GESTIONAR ¥ APOYAR,
CUMPLIENDO CON LD
5.4.13. Otorgar REQUERIDO POR LAS 1
serviclos de salud | INSTITUCIONES DE SALUD
oportunos, conattos | PARAELABASTO GESTION
SUFICIENTE DE DIRECCION 1
ﬁnh:&m«mu de calidad MEDICAMENTOS € REALIZADA
y seguridad paralasy | INSUMOS REQUERIDDS
los pacientes NECESARIOS PARA LA
ATENCION DE LA SALUD DE
LA POBLACION
ENTREGA DE PAQUETE DE
5.4.15 Garantizar una DESPENSAS EN
id COORDINACION CON
¥ .“.”3 <ww TOMOVET ) AYUNTAMIENTO Y oimeccion | ENTREGA &
Ehestarparm ASOCIACONES CMVILES REALIZADA
todos en todas las PARA PERSONAS DE
edades ESCASOS RECURSOS EN EL
MUNICIPIO
5.4.20. Promover un
sistema municipal de
proteccién delas | roRTALECER LOS CLUBS DE 2 2 2 2 2
personas adultas TERCERAS EDADES DEL
mayores e MUNICIFIO DIRIGIDO POR
. EL COORDINADOR DE
implementar redes de| L acienno INAPAM VISITA 20
apayo famiflar o DIVERSAS ACTVIDADES
comunitario para su PARA 5U CUIDADO ¥
inclusion y cuidado, | FORTALECIMIENTO PARA
fortaleciendo & UNA VEEZ SANA
envejecimiento
saludable.
5.4.21. Implementar
1 1 1 1 1
un modela municipal | ey ceq nmenracion
de salud preventiva BALANCEADA A LAS
que promueva estilos PERSONAS EN ACTIVIDAD
DIRECCION 12
de vida saludable v la | CONDICIONES DE POBREZA REALIZADA
p— P r— e frem—




L

activacién fisica, con | Y4 ;%MHMM_F% ™
énfasis en zonas de %
mayor vulnerabilidad. al 1
5.4.24. Generar 1 1 14 1 1 1 1 1 1 1
esquemas
complementarios de
atencidn a la salud
BRINDAR CONSULTA
nmmh“.&o_ :.:En_v__o. MEDICA PARA LA pireccion | CONSULTA 12
que brinden consultas) by, yeion en GenERAL A REALIZADA
de primer contacto y 3AJO COSTO
disminuyan la
demanda en centros
especlalizados de 1 1
salud.
OFRECER TERAPIA DE
5.4.28. D It REHABILITACION PARA 1 1 1 1 1 1 1 L x 3
G FERSONAS CON
programas de DISCAPACIDAD MOTRIZ ¥
atencion meédica para | LESIONES EN GENERAL, TERAPIA
DIRECCION
la poblacion con BRINDANDOLES UNA REALIZADA
alguna diversidad | ATENCION PROFESIONAL ¥
tunclanal DE CALIDAD, PARA LOGRAR
il UNA CFTIMA 1 1
REHABILITACION.
12
5.4.31. implementar
programas de ,
atencidn ala salud OFRECER SERVICIO 1 1 1 1 1 1 H 1 1 al
mental, emocional y _.xomon.w“wh_wr;
: PSICOL
do provencién 0o |, caiacon e ceneras Al DiReccion | TR 12
suicidio, con énfasls | peeconas en TRANCES ¥
en adolescentes, y SITUACIONES POST-
con apoya del TRAUMATICAS i i
— e — ey

A Mm

—
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HI. Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibies negativos, a que se hace referencia la ley
de disciplina de las entidades federativas y los municipios, contendra el avance de accienes tendientes a recuperar
el presupuesto sostenible de recursos disponibles.

NO SE PRESENTAN BALANCES PRESUPUESTALES NEGATIVOS

]



V. El nmero, nombre y ubicacion de fas obras y acciones realizadas, indicando la inversion aprobada, ios
recursos ejercidos, v los saldos generados, asi como el avance, asi como el avance fisico y financiero de cada uno

M} de ellas.

NC APLICA

]



: ’} V. Encase de aumento o creacidn de gastos al presupuesto de egresos, revelara la fuente de ingresos con la
gue se haya pagado el nugvo gasto, distinguiendo el gasto etiguetado y el no etiguetado.

| NO APLICA

i
L~



VL. La informacidén detallada de cada financiamiento u obligacion contraida por fos entes piblicos, incluyendo
como minimo, el importe, tasa, plazo y demas accesorios pactados.

| NO APLICA




......

gl

{.
T

VH. Lz informacion detaliada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los términos del capitulo I, titulo
tercero, de la ley de disciplina financiera de las entidades federativas y los municipios, incluyendo por lo menos
imporig, tasas, plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente debera incluir la tasa efectiva de
las obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 26, fraccion IV, de la ley en cita, calculada conforme
a la metodologia que para tal efecio emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Piiblico.

| NO APLICA




y

_

L

P

Vit

Incluir Iz informacion relativa al cumplimiento de los convenios en materia de deuda estatal Garantizada.

NO APLICA




HOQVINOD
YIDUVD SYTYS TINNVIN ¥¥oa3 ' 1

uos A s0joewoa

zee'sos’) org'tye'L Sluowiged/ealiqnd Bpua|oeH A oAsed |9p o)
S15'96%'L 28960’ ojuowied /23|1qnd epuatsey oL
0 0 SoLIEjaLop oU 50410y Bp BUaUe) Jod opejinsey

0 o BlEIRUON Upiisod Jod nus_wﬂw._.

O|UcWIREL/ES | d

° 2 H e ap ug ¥ us 1 0 0seot3
0 0 Saiojieluy Sopjp1(3 9p S0pe)Nsay ep sauolROEY

0 0 sensasay

0 0 sonjeAsy
682'225'L GIS'96V'} v Sojgiaief3 ap ]
pLEZ'LE- C16'6EL (asioyesag/ououy) opise(a op sopernsay
Sig'98r'L 18¥'969°L liand (S
L] Q oluolwed / edngnd BpUEH B] 3p upoezjeny

0 0 f2ydes ep seuojpeuog

0 0 sauopeyody

0 0 =] 4e)1and ]

OINOWRILYA/VIITENd YONIIIWH | 2oe's05°) ora'Lre'L OARIY 9P [E30),
2iL's 8se's OAjsEd |op |30, roL'srr'L LIL'esy'L S3IUBIN0IID BN SOAIDY 9P [BjOL
0 0 SAUBINID ON SOA|SEd Op |EjOL 0 0 SRIUB|FAT OU SOADY SO0

(1] o SBIUBINDAD OU S0AYY ap D:uslaq o EpImIgd jod ugpeuysg
0 iy ozejd obie e seuoisolg 0 a SOpLANQ SOy
ozeld obie] ) 3
0 o © UOREISIHWPY UD 0/ S]UBIES U8 S0i00i0] op sousig A sopuoLy £€8'9¢- £E8'sE- Sausig ep epe|nwray JojoezRiouy A cuaueieq ‘uppepaldeg
0 0 0ze(d obie) e sopajiq sonsed Gl9'e sig'e seiqibuelty soanoy
0 o oze|d oBre e eajand epnag zEl'Les 6H0'1¥8 sejqenyy sausig
0 1] oze|d obire) e Jebed sod sojuswinoog 0/€'8P9 0LE'Ev9 05930)d UD 9L D Aer i | sauaig
0 0 ozeld obie e jebed sod sejusnn 0 o 0Zejd obieT e sejuajeancg o 0AI99)S JiGIeY & soydasag
e oy oased | g ] 0z¢1d 9617 B SeisouEL sauoisoAU]
2quRIN2II ON SADY
L4018 88E'S SUBINDI|D BOAISEd 2P |0,
6¥0'29 Sl9'cL SHUBINAID SOARIY 9P |Bjo)
0 0 OZEId OLI0]) € SaMSEd §010
0 o OZEld OLIOD B SaUOISIOIY 0 0 SOIUBMOID SOAIYY SONO
0 0 01109 ¥ UpIRESIULIpY O/K EfluEIeS) Lo Soieaa. 9P Sauslg A Bﬂﬂ_u 0 0 SRIBINAAD SOMIIY &P QIOHBIRG O BRIPIPG Jod UgioBusg
0 0 9ZBld OUOD B $0pIajA SONSEd o ‘o SeuadeWy
0 0 OZeid alaD e salofen A sojmL 0 0 sopejuBAL|
0 0 0ze|d oflie e eallqnd Bpneq el 9p 028id 0NOD © UgIRI0Y 0 io SOPIAISS 0 sauelg ey B Soytaseg
[} o 0ze|d 0D & Jebed sod sojuewnsog 0 0 sejuaEAnb= o onos)3 ey & soyoalag
uee 658'S 0Z2|d opoD e Jebed Jod seiueng 67045 SI9'EE. sajumeAmb3 £ oAnoajg
AUBINID oAsEd BUBIN2IS OARSY
OAISYd OALLOY
[F oydsowo]y 1202 0T odocuo)y

fedidlunuieied 40139§ [9p opepyjosuoy

(sosag ua seiyn)
220Z ozwwi |g |y

Blajoueuld ugiaenyg ap opejsy

SVNVD 30 NVILVIWY 30 OIJIDINNIN 110pEpijosuos ajug




R

Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Actividades
Del 1 de enero al 31 marzo /2022
(Cifras en Pesos)
G del Sector P.

Concepto

2022

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestién

15,136

Impuestos

Cuotas y Aportaclones de Seguridad Social

15,136

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos.

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

ciociocio

e T

Convenios, Incentivos Derivados de la

Aok Y U TS e

1,683,025

Particlpaciones, Aportaciones, Convenlos, Incentives Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios ¥ Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

670,663

1,683,025

Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de inventarios

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminuoién del Cxveso e Provisiones

Qtros Ingresos y Beneficios Varios

Cioioiojicia

Cioioioioia

Total de Ingresos y Otros Beneficios

1,688,161

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gas.!us de. Funéiﬁnamhmo

440,117

1,725,455

Serviclos Personales

195,673

752,536

Materiales y Suministros

113,715

450,839

Serviclos Generales

130,728

522,079

Transf ia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

100,260

3,920

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pablico

0

0

Transferencias al Resto del Sactor Ptblico

0

0

Subsidios y Subvenciones

a

0

Ayudas Soclales

100,260

3,920

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

oioioic

cioioioio

Particip ¥ Ap

Particlpaciones

Aportaciones

Convenlos

cioioieo

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pablica

Qiioiocioia

Intereses de la Deuda Publica
Camisianes de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costn por Coberturas

Apoyos Financieros

Sicioio

cicicicio a

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreclaciones, Deterioros, Obsolescancia y Amoitizaciones

Provisiones

Disminiiciin de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficlencla de Provislones

Utros (Gastos

Civcigicicoioco o

cioioicicoiocie

Inversién Pablica

=]

o

Inversion Publica no Capltalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

540,377

1,729,375

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

139,912

-31,214

Bajo protesta da dacir verdad deciaramos que los Est + S0 razonablemente corfoctos y son responsabiidad dal erusor

//

cyé’v{ﬂue;u RIVERA GONZALEZ

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA
DIRECTORA CONTADOR
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Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1 de enero al 31 marzo 2022

(Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal
Concepto Origen _ Aplicacion
ACTIVO 0 136,494
Activo Circulante 0 126,627
Efectivo y Equivalentes 0 126,627
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 0
Inventarios 0 0
Almacenes 0 0
Estimacitn por Pérdida o Deterioro de Activos Girculantes 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0
Activo No Circulante 0 9,867
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Cquivalentes a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 9,867
Activos Intangibles 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 0 0
Activos Diferidos 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes 0 0
[4] (4]
PASIVO 0 3,419
Pasivo Circulante 0 3,419
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0 3,419
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Priblica a Largo Plazo 0 0
Titulos y Valores a Corto Plazo n 0
Pasivas Diferidos a Corto Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Provisiones a Corto Plazo 0 0
Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Pasivo No Circulante n 0
Cuentas por Pagar a Larao Plazo 0 0
Documentos por Pagar a Largo Plazo n 0
Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo 4] 0
Provisiones a Largo Plazo 0 0
[HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 171,126 31,214
Haclenda Piblica/Patrimonio Contribuido 0 0
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 0 4]
Actualizacion de la lacienda Publica / Patrimonio 0 D
Hacienda Piblica/Patrimonio Generado 171,126 31,214
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahoro) 171,126 0
Resultados de Ejercicios Anteriores 0 31,214
Revallios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrim 0 0
Resultado por Posicion Monetaria o] 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0

Bajo protasta de decir verdad declaramos ghe Ios E

» 30N razonablemente correclos y son responsabliidad del emisor

C. LESVIYANETH RIVERA GONZALEZ
DIRECTORA

CONTADOR

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA



Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de enero al 31 marzo 2022

| =5 [W—

[

| -

©
Consolidado

ifras en Pesos)
del Sector Paramunicipal

Concepto

2022

2021

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién

Origen

676,870

1,698,161

Impuestos

0

]

Cuolas y Aportaciones de Seguridad Social

9,625

15,136

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresas por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién

Qi0:iC:=i0

C:0icioio

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciond

493,119

1,683,026

Otros Origenes de Operacion

174,126

Aplicacion

540,377

1,744,297

Servicios Personales

195,673

752,536

Materiales y Suministros

113,715

450,839

Servicios Generales

130,728

522,079

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

0

Transferencias al Resto del Sector Pablico

0

Subsidios y Subvenciones

0

<

Ayudas Sociales

100,260

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

cioicicioicicio

Otras Aplicaciones de Operacion

CiI0i0i0Ci0iI0i0cioio

14,923

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

136,494

-46,137

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién

Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otros Origenes de Inversién

o:0iocio

Aplicacion

935,683

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

585,446

Bienes Muebles

344,623

Otras Aplicaciones de Inversién

5,615

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

-935,683

Origen

Endeudamiento Neto

Interno

Externc

Otros Origanes de Financiamiento

Aplicacion

Servinios de la Deuda

Interno

Externo

Otras Aplicaciones de Financiamientn

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Qicioicicio coicioloie

©icicicicicicicicioiei

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

126,627

-981,820

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

57,049

1

,038,869

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

183,675

57,049

/ { A |

Bajo protesta da decir verdad declaramos que los Esthdos Fi

_—

- \
C. LB&vI SanETH RivERA GONZALEZ

DIRECTORA

correclos y lidad del emiser

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA

CONTADOR
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Amatlan de Cafias, Nay., 12 de Marzo del 2022

<P’
IMPLAN

C. LEONARDO GARCIA GOMEZ

TESORERO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
AMATLAN DE CANAS.

PRESENTE.

Quien suscribe ING. JAVIER CASTANEDA GUITERREZ, Director del IMPLAN, por medio del presente remito el Avance
de Gestién Financiera correspondiente al PRIMER TRIMESTRE de 2022, contemplando los Estados Financieros
siguientes:

L.
L.

1.

VI

VIL.

Vili.

Flujo contable de Ingresos y egresos, correspondiente al Primer Trimestre de 2022.

El avance de cumplimiento de los Programas con Base a los indicadores aprobados en el presupuesto de
egresos correspondientes, por el Primer Trimestre de 2022.

Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos, a que hace referencia la ley
de disciplina de las entidades federativas y los municipios, contendra el avance de acciones tendientes a
recuperar el presupuesto sostenible de recursos disponibles.

El nimero, nombre y ubicacion de las obras y acciones realizadas, indicando la inversién aprobada, los
recursos ejercidos, y los saldos generados, asi como el avance, asi como el avance fisico y financiero de cada
uno de ellas.

En caso de aumento o creacién de gastos al presupuesto de egresos, revelara la fuente de ingresos con la
que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto etiquetado y el no etiquetado.

La informacidn detallada de cada financiamiento u obligacion contraida por los entes publicos, incluyendo
como minimo, el importe, tasa, plazo y demas accesorios pactados.

La informacion detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los términos del capitulo I, titulo
tercero, de la ley de disciplina financiera de las entidades federativas y los municipios, incluyendo por lo
menos importe, tasas, plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente debera incluir la tasa
efectiva de las obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 26, fraccidn IV, de la ley en cita,
calculada conforme a la metodologia que para tal efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
incluir la informacién relativa al cumplimiento de los convenios en materia de deuda estatal Garantizada.
Un CD conteniendo el respaldo de la informacién del sistema SAACG.net, asi como el reporte de la opcidn
consolidados correspondiente al Primer Trimestre de 2022.

Lstados financieros consolidades, correspondientes al Primer Trimestre de 2022, conteniendo los siguientes:
- Estado de situacién financiera

- Estado de Actividades

- Estado de Variacién en la Hacienda Publica

- Estado de cambios en la Situacidn Financiera

- Estado de Flujos de Efectivo.

Sin mas por tratar y cumpliendo con la norma, le envio un cordial saludo.

JIRECCION

(ENTO
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ING. JA ~

AMATLAN DE CANAS
DIRECTOR DEL IMPLAN NAYARIT 2024

. IMPLAN INSTITUTO
:gthﬁ%@&%&m&munlm MONTARNO RENTERIA. — Contralora mihiciphDpHaNEAGONmiento y efectos.

+p 630

\MATLAN DE CANAS NAYARIT.

. El Archivo.

EMAIL

IMPLAN@AMATLAN.GOB.MX

TEL. 324 247 0141
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FLUJO DE INGRESOS-EGRESOS PRIMER TRIMESTRE DEL 2022

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE AMATLAN DE CANAS

(MAS) INGRESOS TOTALES
FINANCIAMIENTO INTERNO

IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
ACCESORIJOS DE DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES

APORTACIONES

CONVENIOS

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

(MENOS) EGRESOS Y/O GASTOS TOTALES
1.- GASTO OPERATIVO

A) SERVICIOS PERSONALES

B) MATERIALES Y SUMINISTROS

C) SERVICIOS GENERALES
D) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
AYUDAS SOCIALES
2.- GASTO DE CAPITAL
A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
B) INVERSION PUBLICA
3.- AMORTIZACION DE LA DEUDA
DCUDA PUBLICA
4.- PCNSIONES Y JUBILACIONES
JUBILACIONES

(IGUAL) RESULTADO (AHQRRD/DESAHORRO).—

101,242.32

0.30

101,242.02

50,407.38
50,407.38
49,199.04

1,208.34

50,834.94

112,706.53

0.19

112,706.34

164,491.48
164,491.48
160,626.98
2,375.02
1,489.48

51,784.95

145,089.15

0.16

145,088.99

131,667.02
100,475.78
97,009.00
719.00
2,747.78

31,191.24
31,191.24

13,422.13

IMPLAN

359,038.00

355,037.35

346,565.88
315,374.64
306,835.02
3,094.02
5,445.60

31,191.24
31,191.24

12,472.12

l

M c?t)TANEDA GUTIERREZ
; DIRECTOR GENERAL

et



Proponer una polifica publica

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

RESPONSABLE

ING. JAVIER CASTANEDA GUTIERREZ

UN'DAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL

1° TRIMESTRE

MAR _ABR _ MAY

2" TRIMESTRE

Juk

]

JIMP_AN

FECHA QUE SE ACT!

18/04/2022

3* TRIMESTRE

4" TRIMESTRE

lﬁ.kp

v integral que disminuya la Planeacién
iy %ahm_nﬂ . Hﬁﬂa:_n___wum”__“_ﬂ.za desigualdad social y evitarla | estratégicay |Politica publica 1
s pa " | destruccion del medio programética
ambiente en el municipio.
1.5.2 Establecer mecanismos de mo.u.:_é_.___"_ con entidades
colaboracion y coordinacién can la Realizar un convenio con una piblicas educativas
comunidad educativa e instancias institucién publica educativa Direccion  ; (Instituto Nacional ca 3
comespondientes, para contar con media superior que f la eral xico, Tepic,
{rayectos seguros y escuielas libres de |seguridad en el municipio. Universidad Autonoma de
vandalismo. Nayarit, Universidac
Tecncldgica)
1.5.3. Promover y regular el respeto a  [Crear un reglamento de la ley Planeacién  |Propuesta de reglarmento
las normas de convivencia vecinal, de la cultura clvica en Amatlan | esiratégicay |de ley dela Cultura 1
colonias y niicleos habitacionales. de Caflas. programética |Civica, amatlén de cafias.
1.5.4. Plantear la innovacion de un nasn:..a la _uw_.__nwv»n._on e
consejo pii SOCiEl Gamain Consejo Consultive Ciudadano
facilitador del proceso de co-creacién para que presenten propuestas | - Parlicipacion Reuni6én semestral 2.C.C. 1
de interés social que beneficien]  ciudadana
de proyecios de colaboracion con de | "
grupos de la sociadad civil a cada una de las localidades
. del municipio.
1.5.5 Fortalecer procesos de Crear un buzén ciudadano que
participacion publice y social en los que la particip d 5 sy
las diversas identidades de Amatlan, |ciudadana y coadyuven al e o__._nmwun na M__._mnmmnh”ﬂ“_o buzén 1
formen parte del disefio y ejecucién de | fortalecimiento de politicas
politicas plblicas. publicas en €l municipio.
Realizar periodicamente
1.5,6 Promover la colaboracion entre  |reuniones con los consejos
los consejos ciudadanos para analizar [ciudadanas existentes y/o o Diagnéstice de la
las probleméticas locales y disefar asociaciones mercantiles para | chidadsia ituaci ica real i
politicas publicas transversales para su |realizar un diagndstico real de del municipio
atencion. la situacién economica en el
municipio.
1.5.7 Ampliar los canales de Fomentar |a creacion de
vinculacian, aticulacién y colaboracién |asociaciones civiles en el
de las organizaciones de la pio que -
civil locales, nacionales e interactuar de manera mas UMMMMW”“._ Pﬂwﬁﬂ.ﬂhﬁh m 1
linternacionales para atender de manera |eficaz los apoyos en los
colaborativa los retos prioritarios de diversos sectores econémicos
Amatlan de Cafias. y sociales.
Realizar una evaluacion de
nuevas ublcaciones
| ; réficas para establecer "
1.5.8. Adoptar y aplicar sistemas de geogrd Estadistica,
promocion de [as inversiones en favor invertionss locales, _._m..u_n_.:_._ou Geografia y _u%m.__”“ﬂ“”nwwmua: 1
de las i menos ad 9 a3.que B evaluacien  |P
en las
menos favorecidas del
municipio.
1.5.9. Fomentar y promover la .
caniitunion de allanzas sficaces on lag || 28 sonvenlos.da nes
esferas pablica, plblice-privada yde la | _ . : Direccién Convenios con
sociedad civil, aprovechando la w%-ﬂ._.nhnm qh.h.ﬂmuu«.ﬂﬁn General IMPLANES region SUR !
experiencia y las estrategias de municipales
obtencion de recursos de |as alianzas P
e r— 7 ™ e



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022 i Snamesiinn

18/04/2022

MPLAN

%5 MUNICIPIO ACTUALIZADO

LE ING. JAVIER CASTANEDA GUTIERREZ

R

2° TRIMESTRE

TOTAL

APOYOS REQUERIDOS

1° TRIMESTRE

AREA DE DEFTO. SUsL
sorliamire UNIDAD DE MEDIDA ARUAL P TRMESTR 49 TRIMESTRE OBSERVACIONES
s ENE FEB MAR ABR MAY JUN OCT _NOV _DIC DESCRIPCION AREA FECHA (S}
1.6.1 Actualizacién de manuales CURIZArmantBes.ca
-6.1 Actualizacion de manuales, organizacién, asi como la i
reglamentos, asi como la creacion de autorizacion del PCH de Birecdisn
i i 2 a \ y
NMHMHW N.._“an_b:”_.._ﬂcﬁms 4l Amatian de Cafias, General Reglamentos
i omw,_o:am:_mum,om Reglamento de Construccién y
: POT Municipal
1.6.2. Consolidar un Banco de
Instrumentlos y Proyectos Estratégicos 1
que permita revisar, formular, Réaksiclon de proyact Direceis
resguardar, priori-zar y gestionar mM.HM_mMo:”_._M%“.um«nn o DMMMM_ Proyecto elaborado 1
|aquellos que atiendan una visién
integral en las diferentes escalas y
| ambitos del municipio.

B J i



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

impP LAN

4.7 MEJORES SERVIDORES PUBLICOS

S "% ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ

TOTAL Ll :
UNIDAD DE MEDIOA ANUAL 10 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

AP3YOS REQUERIDOS

i ENE__FEB _MAR ABR MAY JUN " i OCT NOV _DIC DESCRIPCION AREA FECHA (S)
Convenio con entidades
publicas educstivas 1
. \ Realizar un convenio con una Planeacién  |(Instituto Nacicnal de
Wﬂuhﬂﬂ“ﬂﬂ-ﬂgﬁ”ﬂﬁﬁ: om.“: e institucién publica educativa estratégicay | México, Tepic, 1
¥ SUPETOT. | edia suparior. programética |Universidad Autonoma de
Nayarit, Universidad
Tecnolégica)
Realizar capacitaciones parsa . H 1
1.7.5. Capacitar a los servidores mejorar las capacidades de los Direccién “uwu”.ﬂ“w_anﬂﬂa det 2
puiblicos. servidores publicos que esten General _Hﬂ:_.:o
adscritos al IMPLAN
1.7.8. Establecer un sistema de WMdh”_m_WW»MM”WﬂWM_L_ o Planeacién 1 1
reuniones mensuales para el analisis i _.m S aRcanTas T estratégicay |Reunion semestral 2
de logros y problemdticas. AN PR q programaética
trabajo .
Fomentar la participacion del
1.7.12 Impulsar la participacién Consejo Consultivo Ciudadano 1
cludadana en los diversos proyectos  |para que presenten propuestas | Participacién .
productivos apoyados por programas  |de interés social que beneficien ciudadana Reuridn semestral C.C.C. i
gubernamentales. a cada una de las localidades
del municipio.
L _ I l | | Lal | B | a By | |



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

AREA DE DEPTO.

DIRECTOR RESPONSABLE

ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ

iMPLAN

18/04/2022

2.1 SEGURIDAD Y PAZ SOSTENIBLE

APTYOS REQUERIDOS

: RESPONSABLE UNIDAD DE MECIDA ANUAL 18 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3+ TRIMESTRE 4° TRIMESTRE OBSERVACIONES
ENE _FEB MAR _ABR MaY JUN : } OCT NOV DIE DESCRIPCION AREA FECHA (S)
1

Crear un comité confermado i ,
2.1.1 Implementar programas de por padres de familia, {
organizacion comunitaria y cultura maestros y personas Direccién o : 4
civica para el desarrollo local y encargadas de la salud General Cons.en unclonamignty
fortalecimiente del nicleo fami municipal para crear una red

de fortalecimiento familiar.
2.1.2. implementar proyectos de disefio | Realizar proyectos de disefio .
urbano arquitecténico que favorezcan a |urbano que fortalezean la 2 . -
la seguridad ciudadana, con énfasis en |seguridad ciudadana, entre Oqﬂhﬁﬂ”ﬂ”ﬂﬁo MHMMWom tealizados y'en 1
los grupos sociales en situacion de ellos mayer infraestructura
vulnerabilidad. municipal i
2.1.3. Favorecer la seguridad del Crear el padrén de iluminacion
entorno con mayor iluminacién que permita identificar las ]
mediante ta ampliacion, mantenimiento |luminarias con mayor Ordenamiento :
o rehabilitacién de! sistema de frecuencia de descomposicién territorial Pedr reslizada
alumbrado publico en vialidades y asi como ef posible cambio de
espacios pablicos. tecnologia en ellas

I ! i i i = d k \ ! » ) i



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

18/04/2022

" ING. JAVIER CASTANEDA GUTIERREZ

AREA DE DEPTO, TOTAL . ACION ¥ AVANGCE MENSUIS .
RESPOMSABLE UNIDAD DE #IEDIDA ANUAL 1° TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TREIESTRE 4 TRIMESTRE OBSERVACIONES
ENE _FEB MAR ABR MAY JUN _OCT NOV. _ DIE DESCRIPCION AREA FECHA (8)
3.1.1. Lograr una administracion Realizar cursos comunitarios 1
sostenible del territorio, que impulse el |que fomenten las tres R: . ’ - .
desarroflo de las comunidades reciclaje, reutilizacion y _U_QHMMM": W:._m_w_.__u%n_muan on 1
mediante localidades humanas y reduccién de materiales en el
sostenibles. municipio
Realizar proyectos enfocados i1
wwﬁ“:ﬁwaﬂoﬂﬁh,ﬁhﬂwuza_ﬁ&m Galidad, en el mejoramiento de la Planeacicn | Proyectos realizados y en 2
_a?nwn,En.v._._B n_w_ munidilo infraestructura urbana estrategica  {funcion
P municipal
s Crear un reglamento de 1
w.._”u. ol ismu._..:n_:_.nm .. |proteccion del medio ambiente Direccidr:
resilientes, pramover [a ir on y regl ar la industria en el General Reglamento g
i gl
sostenible y fomentar la innovacion municipio
Reatizar proyectos en las nﬂ 4
3.1.7. Lograr la accesibilidad universal thnﬁo“oh“”m_“ﬂun_noum Planeacion | Proyectos realizados y en 2
en los edificios publicos del municipio. forientanin acoasibiidad estrategica  |furcién
universal.
{ G S L B _, M O m M m|m [ M | g,




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

UNIDAD DEMEDIDA

18/04/2022

ESTRI

ANUAL 1° TRIMESTRE 4* TRIMESTRE
ENE _FEB MAR _ABR MAY JUN 3 OCT NGOV DIC CESCRIPCION
Fomentar dentro del C.C.C el 1
3.2.1. Crear un sistema de innovacion |establecimiento de normas
de Amatlén de caias y su articulacién | minimas comunes que Direcciom Temas tratados en las
con las demandas productivas y propicien las relaciones de los General reunicnes
sociales. ciudadanes entre siy su
entorna.
3.2.3. Lograr una adecuada gestion del Planeacicn 1
medio ambiente que favorezca al . - estrategica y Fits
aprovechamiento racional y sustentable Realizar el POT Municipal Ordenamiento POT Municipal
de los recursos naturales. Territoriat
3.2.7. Gestionar sosteniblemente los 1
bosques, luchar contra la Creacion del programa Dieseitn
desertificacién, detener e invertir la ambiental "Ecologistas en Programa en funcién
i £ Frgiph Genera:
degradacién de las tierras y detener las | Accién
pérdidas de la biodiversidad
Realizar proyectos
3.2.8. Implementar un programa m:nmawﬂﬁ»%w“wn __._mmm 1 1
denominado “Energias limpias” en los i 5 . .
i A i residuales dentro de los Planeacion | Proyectos reslizados y en
edificios publicos y viviendas que ¢ 9 i +
Al R edificios publicos, asi como el estrategica funcan
mitiguen la contaminacion en el i ;
municipio cambio de energias
. tradicionales a limpias (LED,
Eolico, etc. )
3.2.16. Ampliar la infraestructura y Realizar convenios con 1
mejorar la tecnologia para prestar empresas sustentables que Direccién Co :
{iE A 1 i nvenio
servicios energéticos modernos y mejoren la caldiad de los Genera
sostenibles para todo el municipal.
— — = P e — qlfl..._ r—— [y r—




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022 e T

ING. JAVIER CASTARECA GUTIERREZ

) ..,ﬂ-..n.atﬁ; il UNIDAD DE MEDIDA 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3% TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
SR A ENE _FEB MAR ABR MAY JUN DIULT RSO SER. OCT NOV DIC DESCRIPCIOR AREA FECHA (S)

Crear un grupo de ayuda N
dedicado a la reforestacion
3.3.1. Reforestar con fines de captura | municipal, asi como crear un Direccion i X
de carbono. convenio de colaboracién con General Gonvenizrextzada 1
CONAFOR para la cbtencién
de planta
implementar platicas sobre la 1
3.3.2. Fomentar la implementacion de  |utilizacion de huertos urbanos Plansacior
huertos urbanos, azoteas verdes y como elementos de 4 Capacitacién 1
e s ;i . estrategica
tecnologias limpias, sostenibilidad alimentaria
minicipal




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

1° TRIMESTRE

2* RIMESTRE

EN

3° "RIMESTRE

18/04/202.

2

SLA

4 TRIMESTRE

ENE__FEB MAR ABR MAY JUN ! OCT _NOV_ DIC C=SCRIPCICH FECHA (S)
3.4.1, Fortalecer y fomentar la
reduccion, recoleccion, manejo, 1
transporte y tratamiento de los residuos . A
sdlidos en viviendas, industria, moa_n.mq un ?Qw..aﬂo de Rlfecckon Proyecto 1
g 3 reciclaje municipal eneral
comercio y servicios e implementar un
sisterna de recuperacién de residuos
valorizables.
v 2 ¥ i 1
3.4.4, Localizar un sitio que tenga el Gestionar nuevos espacios que Ordenamiento |
destino adecuado para ser un relleno funciones como rellenos \erritorial Gesuon 1
sanitario. sanitarios municipales
3.4.5. Generar politicas para la 1
regulacién e implementacién del redse | Realizar el Plan de Manejo de Planeacion Plan de Manejo q
de materiales derivados de la Residuos de la construccion. estratégica :
demolicién en la construccion.
3.4.6. Generar politicas pUblicas que Realizar capacitaciones "
incentiven a la poblacién a la constantes sabre la creacion Planeacion
separacion de residuos organicos para de composta y como o Capaciacion g
A . estratégica
crear composta y nutrir fos suelos de la | implementaria en los suelos
zona rural. rurales
3.4.8. Disefiar un sistema de B
8 " Realizar un proyecto de i
. f P :
separacion desde _,m fuente, recoleccién separacion de residuos _mzmmo_,o: Proyecto realizado. 1
y transporte de residuos sdlidos iy estratégica
municipal
urbanos.
Elaborar el diagnostico del . -
Wﬂo.duﬂmmc“Mr”nM.mMHm de gestion programa para su futura M_MH_MQ_H Diagnostico 1
9 : implementacion 9
= ey — ey

H B | O

M |



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

5 REGENERAC!ON DEL ECOSISTEMA

. ' ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ
~ AREA DE DEPTO. TOTAL ROGRAMACION ¥ AVANGE M
. 'RESPONSABLE. HHIDADOE MEDIOK, ANUAL 12 TRIMESTRE 20 TRIVESTRE 4 TRIMESTRE

ENE__FEB__MAR ABR MAY JUN OCT NOV__DIC OESCRIPCION
B SO

(OBSERVACIONES

AREA

3.5.15, Velar por la conservacion de los
acosisternas montafiosos, incluida su
diversidad bioldgica, a fin de mejorar su|Crear el poligono de proteccion Ordenamiento .
capacidad de proporcionar beneficios |ambiental municipal territoria: Preyeoto reslizado. 1
esenciales para el desarrolio
sostenible.

1




m

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

SO EFICIENTE DEL AGUA

CASTANEDA GUTIERREZ

OBSERVACIONES

- ﬁ-h.m..nﬁh UNIDAD DE MEDIDA ANUAL 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° “RILESTRE 4 TRIMESTRE At
SR 3 ENE__FEB _MAR ASR MAY JUN OCT_NOV.__DIC DESCRIPCICN __AREA FECHA (S}

1

6.8, erar programas y politicas It
i tica
obre explotacién, Implementar una polti

o e A— publica sobre el cuidado del
¥ 9 agua en em municipio

Ordenamiento

territorial Pelitica publica 1

mmmmm

{



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

" ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ

1° TRIMESTRE.

ENE _ FEB

e

2* TRIMESTRE

MAR _ABR MAY JUN

18/04/2022

3.8.5. Crear infraestructura para la

6n de talleres, pr de |Elaborar el proyecto de “Centro|  Planeacién .
documentales, premios y distintas Cultural de Amatlan de Caras" estrategica Proyeciy alabainda 1
interac-ciones culturales.
3.8.22 Promover politicas orientadas al
|desarrolio que apoyen las actividades _am"““_m_._.m,.. uhe moz_ﬂm i
productivas, la creacién de puestos de m“s_ <M:ﬁ _mq”h“_h“hu
trabajo decentes, el emprendimiento, la .:E_.“M_vm_ e Planescisn
creatividad y la innovacién, y fomentar de:mic Bu.a i i - trategi Padrén realizado 1
la formalizacion y el crecimiento de las am presss par u esimiogics
microempresas y las pequefias y puedan acceder a servicios
. ' - financieros estatales y
: Bempresas; holyso federales.
el acceso a servicios financieros
— — — — — -



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022 recun ol

18/04/2022

£JE RECTOR DEL DESARROLLO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO§ 81 3 A.W. BIENESTAR Y DESARROLLO ECONOMICO

Plantear un proceso de planeacion estratégica municipal, que nos ayude a resolver los problemas

" ; 2 derivados de la falta de planeacién y a su vez permita resolver las carencias soclales asegurando un
OBJETIVO DEL EJE RECTOR DEL DESARROLLO am ieon S a ﬁ..wuo. on et in de ey a arb i d g__w !
politicas publicas

LS M P L AN

g 7 bz ING. JAVIER GASTANEDA GUTIERREZ

AREA DE DEPTO, TOTAL APOYOS REQUERIDOS
| RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA ANUAL 18 TRIMESTRE 20 TRIMESTRE OBSERVACIONES
: ENE__FEB__MAR ABR MAY JUN DESCRIPCION AREA FECHA (S)
4.4.7 Implementar un programa de
woqhmmn__wﬁ“mwm_ﬂwmﬂ_nmm__wmnw___mﬂ__.amm Crear la ventanilla de atencion Direcclon Ventanilla en 1
habilidades empresariales y su a MiPymes municipal general funcioramier:o
presencia en el mercado.
Mh%mrﬁﬂ__ww”oﬁ"mmwﬁwwwwﬂ ™ Capacitar ala n_cnmam:_,m en
existentes encaminadas a la solucion omwm“_mﬂqﬂ” _,_ﬁ_.n_wﬂnmnaam nw”ﬁum U_M%mgﬁwﬁ Capacitacion 1
de problemas econémices y sociales o g i g
del municipio. MiPymes en el municipio
4.4.9, Creacién y promocion de la "
marca “Hecho en Amatlan La capital del mom_u”_ww:qﬂ Sﬂ_m_mawﬂmww,_mw:m de Planeacion Marca 1
munda” para los productos elaborados i pa & estratégica
dentro del municiplo. marca "hecho en amatlan’
Realizar el programa de
4.4.27. Fortalecer ¢ programa de sefializacion turistica municipal Ordenamiento
sefalética turistica que coavyuve al turista a tener {eritorial Programa 1
' un mejor sentido de
localizacién en el municipio
4.4.28, Mejorar la accesibilidad a los
atractivos turisticos en la Ciudad y Realizar proyectos y gestiones
Tenencias del Municipio, a través de la |en cuestiones de accesibilidad Planeacioén Proyecto 1
recuperacion de los caminos reales en los atractivos turisticos estratégica Y
para conformar un circuito de culturay  |municipales
naturaleza.

m



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

EJE 5. MUNICIPIO SOLIDARIO

18/04/2022

P | MPLAN

AREA DE DEPTO.

Incrementar y mejorar la caiidad de vida de los Amatlenses para lograr disminuir los indices Je
S el vuinerabilidad en el municipio, prncipaimente aquellos que fomentan la violencia y la desigualidad entra
sus habitantes

ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ

TOTAL - APQYCS REQUERIDOS
RESPONSABLE EHITAD DE MEDON ANUAL 1° TRIMESTRE PTRIMESTRE 3 TRMESTRE  4°TRIMESTRE OBSERVACIONES
o ENE FEB MAR ABR l:b..h_ JUN GO _OCT _Nov : DIC  DESCRIPCION AREA FECHA (8
5.2.3. Regularizar asentamientos i 1
Realizar un padrén de
_M.Boc_mﬂ.mm e o:..:!m: n..ba b asentamientos imegulares en el Oam:.w _._.__mao Padrén 1
establecido en las disposiciones garin territorial
administrativas aplicables PR
Gestionar con las entidades | j
H 1 g
5.2.6. Adquisicion de reservas para el Mmah”ww“wquw%mm_rﬁﬁwh“wm H
desarrolio de vivienda y equipamiento uwmm n sl Ordenamiento Propuesta 1 |
“MMH _Mmma M“MHM: con factibilidad de tracelonamientos accesibles territorial
! para perscnas de escasos
recursos
Capacitar a la ciudadania en f 1
2 . cuestiones de mejora
5.2.7. Generar incentivos para : N
promover la construccion de vivienda wnwnai_om Bm_uwam_ ala Rirgecon Capacitacior 1
de interés social utilizacion de energias general
5 tradicionales vs energias
limpias
5.2.15. Aumentar la urbanizacion 1
inclusiva y sostenible y la capacidad Revision de proyectos de Ordenamiento
para la planificacion y la gestion fraccionamientos para que \erritorial Revision de proyecto 1
participativas, integradas y sostenibles |estos sean inclusivos
de los asentamientos humanos i



EJE RECTOR DEL DE

R DEL DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

EJE 5. MUNICIPIO SOLIDARIO

FECHA QUE SE ACTUAL
18/04/2022

fncrementar y mejcear la calidad de vida de los Amatienses para lograr disminuir (os Indices c¢2
i1 ike)| vulnerabilidad en ei municipio, principaimente aquelios que fomentan la violencia y la desiguatidad enire
sus habitantes.

PROGRAMA
DEL PMD

ING. JAVIER CASTAREDA GUTIERREZ

PROGRAMACICH Y AVANCE MENSUAL

ﬁuwﬁ?ﬁmﬂu ; UNIDAD DE MEDIDA Hmmn__.. 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 2* TRIMESTRE 4° TRIMESTRE o e OBSERVACIONES
ENE _FEB MAR ABR _MAY JUN UL AGO OCT NGV DIC DESCRIPCION AREA FECHA (S)
5.5.1. Generar e integrar una red de
infraestructura verde urbana con un Realizar convenios de |
enfoque de la gestion del suelo, a colaboracién con CONAGUA, | 1
través de la conectividad de las dreas |CONAFOR, SEMARNAT, para Direccion
naturales protegidas, cinturones verdes |la proteccion de las zonas general Convenio de colaboracién 1
o amortiguamiento, parques federales asi como para la
metropolitancs, urbanos, lineales, creacion de proyectos verdes
andadores, rios, arroyos y ciclo en el municipio
para generar una ciudad mas resiliente
5,52 Establecer alianzas para
fortalecer e integrar los lineamientos de |Realizar convenios de
disefio y construccion de la red de colaboracion con CONAGUA, 1
infraestructura verde en la zona urbana |CONAFOR, SEMARNAT, para .
: T pring g Direccion . .
y generar una planificacion del teritario la proteccién de las zonas Convenio de colaboracion 1
que admita las interacciones de los federales asi como para la general
elementos naturales como cinturones  |creacién de proyectos verdes
verdes, rios, arroyos, andadores, en el municipio
pargues urbanos y lineales.
5.5.3. Gestionar el disefio y
acién de zonas degradas en la
zona urbana y localidades rurales, a 1
través de estrategias de infraestructura
verde con un enfoque en los sistemas
de retencién e infiltracién pluvial; Proyecto de rescate de zonas Ordenamiento
captacion y almacenamiento de agua; |degradadas municipales territorial Poyecioslabarada !
técnicas de conservacion de suelos;
estabilizacién de laderas y riberas de
cauces; y conservacion de la
biodiversidad que favoreceran el
entorno.
1
5,5.5, Consolidar el sistema de parques Realizar un proyeclo de Planeacion
urbanos para el disfrute, la educacion y creacion de parque urbano esirategica Proyecto elaborado 1
recreacién.
5.2.15. Aumentar la urbanizacion i 1
inclusiva y sostenible y la capacidad &n de proysctos de .
para la planificacion y la ge u.: fraccionamientos para que O«M_m:.ms_a:wo Revisién de proyecto 1
B : i ; 5 erritorial i
participativas, integradas y sostenibles |estos sean inclusivos !
de los asentamientos humanos




.4
-«} {li. Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos, a que se hace referencia la ley
de disciplina de las entidades federativas y los municipios, contendra el avance de acciones tendientes a recuperar
el presupuesto sostenible de recursos disponibles.

J‘ NO SE PRESENTAN BALANCES PRESUPUESTALES NEGATIVOS




J v, El nimero, nombre y ubicacidn de las obras y acciones realizadas, indicando la inversion aprobada, los
recursos ejercidos, y los saldos generados, asi como el avance, asi como el avance fisico y financiero de cada uno
7 de ellas.

}| NO APLICA

2



—
o

V.  Encase de aumentao o creacion de gastos al presupuesto de egresos, revelara la fuente de ingresos conia
que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto etiquetado y el no etiquetado.

NO APLICA




Vi, La informacion detzallada de cada financiamiento u obligacion contraida por los entes pablicos, incluyendo
como minimo, el importe, tasa, plazo y demas accesorios pactados.

]

NO APLICA

g
A



VilL La informacidn detallada de las obligaciones a corto plaze contraidas en los términos del capitulo 11, titulo
tercero, de la ley de disciplina financiera de las entidades federativas y los municipios, incluyendo por lo menos
importe, tasas, plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente debera incluir la tasa efectiva de
las obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo 26, fraccion 1V, de la ley en cita, calculada conforme
a la metodologia que para tal efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

NO APLICA




ey VIIl.  Incluir la informacién relativa al cumplimiento de los convenios en materia de deuda estatal Garantizada.
1

NO APLICA
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Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Situacion Financiera
Al 31 marzo 2022

(Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal

Concepto 2022 2021 Concepto 2022 2021
ACTIVO PASIVO
Activo C Pasivo Ci
Efectivo y Equivalentes 35,376 37,202 | Cuentas por Pagar a Corto Plazo 8,189 22,487
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 0| Documentos por Pagar a Corto Plazo [1] o
Derechos a Recibir Bienes o Servicios o 0] Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo Q 0
Inventarios a 0| Titulos y Valores a Corto Plazo o 1]
Almacenes o 0| Pasivos Diferides a Corte Plazo a 1]
Estimacién por Pérdida o Deteriore de Activos Circulantes o 0| Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo o o
Otros Activos Circulantes o 0| Provisiones a Corto Plazo 0
Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Total de Activos Circulantes 35,376 37,202
Total de Pasivos Circulantes 8,189 22,487
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 a Pasivo N;.}.‘irt-:ulnnbe
Nerechos a Recibir Ffectivo o Fquivalentes a Largo Plazo 0 0| Cuentas por Pagar a Largo Plazo 1] 0
Bienes Inmuebles, Infrasstructura y Construcciones en Proceso 0 0 Do;:l;}laanlos por Pagar a Largo Piazo [1] [1]
Bienes Muebles 82,224 56,821 Deuda Publica a Largo Plazo [1] 0
Activos Intangibles 82,349 76,561 | Pasivos Diferidos a Largo Plazo o (1]
Depreciacion, Detericro y Amortizacin Acumulada de Bienes -35,761 0 'E;ian;ll]ﬂs y Bienes de Terceros en Garantia yfo en Administracién a Largo o o
Activos Diferidos o 0| Provisiones a Largo Plazo 0 1]
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 1] 1]
Otros Activos no Circulantes Q 0 Total de Pasivos No Circulantes o ]
Total de Activos No Circulantes 128,812 133,382 Total del Pasivo 8,189 22,487
Total del Activo 164,188 170,584 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
M . Pyl = i Ci P 0 0
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 0 o
Actualizacién de la Hacienda [Pablica / Patrimonio 0 0
PiiblicalP 155,999 148,097
Resultadns del Fjercicio (Aharro/Desahorro) 43,663 29 966
Resuitados de Ejercicios Anteriores 148,097 118,132
Revaliios 0 0
Reseivas 0 0
Rectificaciones de Resultados de [jercicios Anteriores 35,761 o
™ Excesoo ia en la Actualizacién de la Haciend: 0 &
PublicalPatrimonio
Resultade por Posicién Monetaria o a
Resultado por Tenencla de Activos no Monetarios o L]
Total Hacienda Piblical Patrimonic 155,989 148,097
Total del Pasivo y Hacienda Piblica/Patrimonio 164,188 170,584
Bajo protesia e devit vendad deslaramos nue los Falades Finantieros y 5) gl Carmectos ¥ €0 fesp ‘Hel emmisor

ING. JAVIER

TOR GEMERAL

RREZ

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA
JEFE DE ADMINISTRACICN INTERNA
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Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Actividades
Del 1 de enero al 31 marzo /2022
{Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal

C 7y

2022

2021

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

ingresos de Gestién

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

clioji=ioicioioi=

ojoiw;0i0oi0ji0o}Ww

i

i FEE, ApUTiali
Incentivos Derivados de la Colaboracién

P S o B

359,037

1,528,218

Participaciones, Aperiaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones

0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

359,037

1,528,218

Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucian del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

oclojoiolocio

oj0oj0o;0:0|0Q

Total de Ingresos y Otros Beneficios

359,038

1,528,221

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento

315,375

1,493,255

Servicios Personales

306,835

1,415,082

Materiales y Suministros

3,004

27,863

Servicios Generales

o

50,310

T fn Aei " . Subsidios y Otras Ayud

5,000

Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico

0

Transferencias al Resto del Sector Publico

]

Subsidios y Subvenciones

o

Ayudas Sociales

5,000

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Fxterior

cjiojoioilo

Participaciones y Aportaciones

o

Participaciones

Aportaciones

Convenios

o

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Pabliva

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extracrdinarias

Fstimariones, Nepreciaciones Neterioros Obsolescencia y Amortizaciones

Provisionas

Disminucion de Inventarins

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gastos

G000 cioioio

Inversién Publica

(=]

Inversién Publica no Capitalizable

r.':uGoocacooomoAaooocoooocoooaoag

Total de Gastos y Otras Pérdidas

315,375

1,498,255

Resultados del Ejercicio {Ahorro/Desahorro)

43,663

29,966

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estades Fin; ;x/s,sﬂﬁ comectos y son T i del emisor

T
ING. JAVIER GASTANEDA GUTIERREZ

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA

CTOR GENERAL JEFE DE ADMINISTRACION INTERNA
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Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 1 de enero al 31 marzo 2022
(Cifras en Pesos)
Consolidado del Sector Paramunicipal

Concepto Origen Aplicacion

ACTIVO 37,587 31,191
Activo Circulante ' 1,826 0
Efectivo y Equivalentes 1,826 0
Derechos a Recibir Efective o Equivalentes 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 0
Inventarios 0 0
Almacenes 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0
Activo No Circulante 35,761 31,191
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 25,403
Activos Intangibles 0 b, 788
Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes 35,761 0
Aclivos Diferidos 0 ' 0
Estimacion por Pérdida‘o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes 0 0

[4] [1]
PASIVO 0 14,298
Pasivo Circulante 0 14,298
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0 14,298
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0 0
Provisiones a Corto Plazo 0 0
Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Pasivo No Cireulante 0 0
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo 0 0
Pravisiones a | argn Plazo 0 0
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 43,663 35,761
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0 0
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 0 0
Actualizacién de la Hacienda Priblica f-Pairimonlo 0 0
Hacienda Publica/Patrimonlo Generado 43,603 35,761
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 13,698 0
Resullados de Cjercicivs Anteriores 29,966 n
Revallios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 35,761
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de I Hacienda Publica/Patrin) 0
Resultado por Posicion Monetaria ’ 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetariog J/ 0 0

F =2 NI

~son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

|
ING. JAVIER CASTANEDA GUTIERREZ L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA
[3]] TOR GENERAL JEFE DE ADMINISTRACION INTERNA
£

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Fi
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Estado de Fluios de Efectivo
Del 1 de enero al 31 marzo 2022
(Cifras en Pesos)

Consolidado del Sector Paramunicipal

Ente Consolidador: MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS

Concepto

2022

2021

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion

Origen

359,038

1,528,221

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

lingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fisca

(~RE-SN-EE _BR=RN=-RE=}

cioiojiwjioioiojo

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

359,037

1,528,218

Otros Origenes de Operacion

0

0

Aplicacion

329,673

1,506,564

Servicios Personales

306,835

1,415,082

Materiales y Suministros

3,004

27,863

Servicios Generales

3

i

50,310

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

QiIQi0jOI0i0i0I0|i0 ©I0IQ

Otras Aplicaciones de Operacion

14,298

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

29,365

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otros Origenes de Inversion

Djoiocoio

ocjoio|o

Aplicacién

31,191

28,167

Bienes Inmuebles, Infiaestuctua y Construcciones en Provesuy

0

0

Bienes Muebles

25,403

9,199

Otras Aplicaciones de Inversion

5,788

18,968

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

-31,191

-28,167

Tlujo de Efectiva de las Artividades de Finaneiami )

Origen

Endeudamiento Neto

Interno

Externo

Otros Origenes de Financiamiento

Aplicacién

Servicins de la Deuda

Interno

Externo

Otras Aplicaciones de Financiamiento

Flujos netos de Efectivo por ;Actividades de Financiamiento

ojicioi0oj0olo Ojloicioi@

oiciojioioio OiI0ioICiO

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

-1,826

6,511

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

37,202

43,713

f
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejg-rciﬂio

35,376

37,202

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financig flis notas, sug,razxinamemerne correctos y son responsabilidad del emisor

ING. JAVI STANEDA GUTIERREZ

L. C. EDGAR MANUEL SALAS GARCIA
CTOR GENHRAL JEFE DE ADMINISTRACION INTERNA
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) OROMAPAS

H. XLII AYUNTAMIENTO AMATLAN DE CANAS

Amatlan de Cafias, Nayarit., a 22 de abril de 2022

OFICIO No. OR022/0028

L.A. LEONARDO GARCIA GOMEZ
Tesorero Municipal del Municipio de Amatlan de Caiias
Presente

Quien suscribe C. HUGO RAMIREZ MOIICA, Director del Organismo Operador Municipal de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Amatlan de Cafias Nayarit, por medio de la presente

remito

el Avance de Gestion Financiera correspondiente al PRIMLR Trimestre de 2022,

contemplando los Estados Financieros siguientes:

I.- Flujo Contable de Ingresos y Egresos, correspondiente al PRIMER trimestre de 2022
Il.-El Avance de cumplimiento de los Programas con Base a los Indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos Correspondientes, por el PRIMER trimestre de 2022.

lll.-Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos, a que hace
referencia la ley de disciplina de las entidades federativas y los municipios, contendrd el avance de
acciones tendientes a recuperar el presupuesto sostenible de recursos disponibles.

IV.-El ndmero, nombre y ubicacién de las Obras y acciones realizadas, indicando la inversion
aprobada, los recursos ejercidos, y los saldos generados; asi como el avance fisico y financiero de
cada una de ellas.

V. En caso de aumento o creacion de gastos al presupuesto de egresos, revelara la fuente de ingresos
con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto etiquetado y no etiquetado.

VI. La informacién detallada de cada financiamiento u obligacién contraida por los entes publicos,
incluyendo como minimo, el importe, tasa, plazo, comisiones y demas accesorios pactados.

VIl. La informacion detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los términos del capitulo
II, titulo tercero, de la ley de disciplina financiera de las entidades federativas y los municipios,
incluyendo por lo menos importe, tasas, plazo, comisiones y cualquier costo relacionado.
Adicionalmente, deberd incluir la tasa efectiva de las obligaciones a corto plazo a que hace referencia
el articulo 26, fraccion 1V, de la ley en cita, calculada conforme a la metodologia que para tal efecto
emila la Secretaria de llacienda y Crédito Publico.

VIl Incluir la informacion relativa al cumplimiento de los convenios en materia de Deuda Estatal
Garantizada.

IX. Dos CD’s conteniendo el respaldo de la informacion del Sistema SAACG.net, correspondiente al
PRIMER Trimestre de 2022.

pliendo con la norma, le envio un cordial saludo.

Cep: L:
conocimiento y efectos.

Ccp. El Archivo.
ﬁ Emilio Carranza, Amatlan de Canas, Nayarit, CP. 63960

324 247 0695

~ VALERIA JUDITH MONTARNO RENTERIA. - Encargada de la Contraloria Municipal, para su

oromapas2i24@amatlan.gob.mx
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II.-Flujo Contable de Ingresos y Egresos,
correspondiente al primer trimestre de 2022
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ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO

; DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
” FLUJO DE INGRESOS-EGRESOS AMATIAN DE CARAS
OROMAPAS A e
CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO PRIMERZ':;IZMESTRE
1~ |(MAS) INGRESOS TOTALES 859,799.46 293,470.65 196,605.52 1,349,875.63
1.- DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O
EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO 855,951.52 291,785.94 188,022.62 1,335,760.08
A) SERVICIOS DOMESTICOS 773,923.64 253,402.50 110,629.34 1,137,955.48
B) SERVICIOS COMERCIALES 24,049.83 15,971.49 53,643.10 93,664.42
C) SERVICIOS GANADEROS 57,234.57 20,118.90 21,718.87 99,072.34
D) RECONEXIONES - - - -
E} SERVICIOS DE CONEXION O CONTRATOS DOMESTICOS 743.48 2,230.44 743.48 3,717.40
F) SERVICIOS DE CONEXION O CONTRATOS COMERCIALES - - 1,162.61 1,162.61
G) OTROS DERECHOS - 62.61 12522 187.83
H) REINTEGROS - - - -
1} SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES - - - =
2.- IVA EFECTIVAMENTE COBRADO 3,847.94 1,684.71 8,582.90 14,115.55
IVA TRASLADADO 3,847.94 1,684.71 8,582.90 14,115.55
2.-  |(MENOS) EGRESOS Y/O GASTOS TOTALES 393,676.12 228,812.55 356,619.47 979,108.14
1.- GASTO OPERATIVO 178,789.58 157,550.99 285,670.77 622,011.34
A) SERVICIOS PERSONALES 67,473.43 69,867.01 69,563.01 206,903.45
B) MATERIALES Y SUMINISTROS 49,713.67 33,271.65 111,479.60 194,464.92
C} SERVICIOS GENERALES 61,602.48 54,412.33 104,628.16 220,642.57
D) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS - E = =
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES = = =
AYUDAS SOCIALES - - -
2.- GASTO DE CAPITAL 15,517.24 - - 15,517.24
A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,517.24 - - 15,517.24
B) INVERSION PUBLICA . - - -
3.- AMORTIZACION DE LA DEUDA - - - -
DEUDA PUBLICA - - - -
4.- PENSIONES Y JUBILACIONES - - - -
JUBILACIONES - - - -
5.- IVA EFECTIVAMENTE PAGADO 35,320.64 7,604.06 45,774.87 88,699.57
IVA ACREDITABLE 35,320.64 7,604.06 45,774.87 88,699.57
6.- BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 164,048.66 63,657.50 25,173.83 252,879.99
DESCUENTOS OTORGADOS 164,048.66 63,657.50 25,173.83 252,879.99
3. |(IGUAL) RESULTADO [AHORRO/DESAHORRO) 466,123.34 64,658.10 -160,013.95 370,767.49
El

i

L. HUG

) Q\\a-’\.n \tzeln \otone Xyiol
L.L. TATIANA LIZETH LOZANO FRIAS

CONTADOR
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NAYARIT OROMAPAS AMATLAN

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE,

Estados de Resultados
Usr: supervisor Del 01/ene./2022 al 31/mar./2022 Fecha y [22/abr./2022
Rep: rptEstadoResultado hora de Impresion | 01:11 p. m.
PERIODO % ACUMULADO %

1/ene. al 31/mar./2022

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

01/ene al 31/mar./2022

100.00 %
99.98 %

0.01%
0.00 %
0.00 %

$1,338,026.95 100.00 %

INGRESOS DE GESTION $1,338,026.95  100.00 % $1,338,026.95
DERECHOS $1,337,884.73 90.98 % $1,337,884.73
PRODUCTOS $142.22 0.01 % $142.22

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIV $0.00 0.00 % $0.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $0.00 0.00 % $0.00

Total de Ingresos $1,338,026.95 100.00 %
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $749,153.57 55.98 % $749,153.57
SERVICIOS PERSONALES $206,903.45 15.46 % $206,903.45
MATERIALES Y SUMINISTROS 3184,404.92 14.53 % $194,484.92
SERVICIOS GENERALES $347,785.20 25.09 % $347,785.20

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00 0.00 % $0.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 0.00 % $0.00

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 0.00 % $0.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $252,879.99 18.89 % $252,879.99
OTROS GASTOS $252,879.99 18.89 % $252,879.99

INVERSION PUBLICA $0.00 0.00 % $0.00

Total de Gastos y otras Perdidas $1,002,033.56 74.88% $1,002,033.56

Ahorro / Desahorro Neto del - $335,993.39 2511 % $335,993.39
T

— \algn veedw  \ore Xy

CONTADOR

L.C. TATIANA LIZETH LOZANO FRIAS

55.98 %
15.46 %
14.53 %

25.99 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %
18.89 %

18.89 %
0.00 %

74.88 %

2511 %



ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Estado de Actividades d
OCROMAPAS Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 y 2021 AMATLAN DE CANAS
{Pasos)
Concepto 2022 2021

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestién 1,338,027 974,463
Impueslos ] 1]
Cuotas y Aportaciones de Sequridad Social 0 1]
Contribuciones de Mejoras 0 o
Derechos 1,337,885 974,463
Productos 142 o
Aprovechamienios 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0 1]
Participaci Ap i C ios, h i ivados de 0 0
ia Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
T i ig v idios y § ¥
Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la o 0
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 0 0
Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios ) 0
Ingresos Financieros o 0
incremento por Variacion de Inventarios ] 0
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0 0
Obsolescencia
Dismi del Exceso de P 1] a
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 a
Total de ingresos y Otros Beneficios 1,338,027 974,463
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 749,154 697,937
Servicios Personales 206,903 248,104
Materiales y Suministros 194 465 202,511
Servicios Generales 347,785 246,322
T i y Otras Ayudas ] 0
Ti ias intemas y Asigr al Sector Plblico [s] 0
Transferencias al Resto del Secior Pablico 0 0
Subsidios y Subvenciones Q 0
Ayudas Sociales 0 0
Pensiones y Jubilaciones 1] 0
T ias a Fidei M y Contratos Andlogos 0 0
Transferencias a la Seguridad 3ocial [i] 3]
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Participaci yAp i L] 0
Participaciones 0 0
Aportaciones L] 0
Convenios 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de ta Deuda Pablisa 0 0
Intereses de la Deuda Pablica 0 0
Corisiones de Ia Deuda Priblica o 0
Gastos de la Deuda Piblica ] 0
Costo por Coberturas o ]
Apoyos Financieros 0 ]
Otres Gastos y Pérdidas Extraordinarias 257,880 n
Eslimaci . Depreci . D , Obsol iay ] 0
Provisiones 0 1]
Disminucién de Inventarios 0 0

por i de il por Pérdida o Delerioro y 0 0
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0 0
LIros astos 252,800 0
Inversién Pablica 0 (1]
Inversion Plblica no Capitalizable Q 0
Total de Gastos y Otras Pérdidas 1,002,034 697,937

del Ejercicio ( ) 335,993 276,527

Bajo protesta de decir verd

0s que los E;,ladns Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emis

’/ia_\kona U 224 \loteno
ELABORA
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